STATUT
Gimnazjum w Budzowie

(tekst uchwalony 24 wrzaia 2004r.)

Nowelizowano —26 sierpnia 2011 r.



Rozdziat |

Nazwa szkoty i inne informacje
Postanowienia wsgpne.

Na podstawie art.60,ust.2 ustawy z dnia 7.09.199%ystemie éwiaty (Dz.U. Dz 1996 r. Nr 67,
poz.329 i Nr 106, poz. 496, z 1997r. Nr 28, poZA iLNr 141, poz.943 oraz z 1998r. Nr 117,
p0z.759 i Nr 162 poz.1126) tworzy Statut Gimnazjum w Budzowie.

§1

Regulaminy dziatalnizi Rady Pedagogicznej, Rady Szkoty, Rady Rodzi&@amoradu
Uczniowskiego oraz inne uchwalone przez te orgaaynog by¢ sprzeczne ze Statutem.

§2

Dyrektor Gimnazjum w Budzowie zapewnia swos$¢ zapoznania gize statutem Gimnazjum
wszystkim cztonkom spoteczém szkolne;.
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llekro¢ w statucie jest mowa bez Hizego okréenia o:
1) szkole — nalgy przez to rozumieGimnazjum w Budzowie
2) statucie — nalgy przez to rozumiestatut szkoty wymienionej w ust.1
3) nauczycielach — natg przez to rozumienauczycieli szkoty wymienionej w ust.1
4) wychowawcach — naty przez to rozumiewychowawcow szkoty wymienionej w ust.1
5) ustawie — naley przez to rozumieustave z dnia 7.09.1991r. o systemi@oaty
6) ministrze — nalgy przez to rozumieministra Edukacji Narodowej i Sportu

Nazwa szkoty

84
Nazwa szkoty zawiera:

1) Typ szkoty: Gimnazjum

2) Nazwa szkoty: Gimnazjum im. Jana Pawia || w Budzowi

3) Siedziba szkoty: 34-211 Budzéw 553

4) Potazenie szkoty: budynek nr 553 patmny w Budzowie na dziatkach o numerze
13/2;14/2;18/8;15/2: pb1,519 maych hcznie obszar 1,35,89 ha ks. Wieczysta nr KW
29425)
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Organem prowadzym szkot jest Gmina Budzow.

Szkota jest szkatpubliczry.

Cykl ksztatcenia w szkole trwa 3 lata.

Czas rozpoczynania i kozenia zaj¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okta Minister
Edukacji Narodowej w drodze rozpadzenia.

Nauka w szkole jest oboyakowa.
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6. Obwad szkoty obejmuje :
1) wie$ Baczyn
2) wies Bienkéwka
3) wies Budzow
4) wie$ Jachowka
5) wies$ Palcza
6) wies Zachetmna
7. Nadzoér pedagogiczny nad szkaprawuje Kurator @viaty w Krakowie.



ROZDZIAL |

Cele i zadania szkoty oraz sposoby wykonywania zafla
§6

Szkota realizuje cele i zadania ollome w ustawie oraz przepisach wydanych na jejjaods, a w
szczegOlnéci:
1) Umozliwia zdobycie wiedzy i umiefnosci niezlednych do uzyskanigwiadectwa
ukonczenia szkoty poprzez:

a) dostosowanie téei, metod nauczania do movosci psychofizycznych ucznidw;

b) prowadzenie nauczania indywidualnego;

c) obnizenie poziomu wymagdana podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

d) organizowanie zaf¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

e) organizowanie zaf dodatkowych, kot przedmiotowych i zainteresaya

f) udziat w konkursach przedmiotowych i turniejach;

g) wspieranie mtodziey uzdolnione;j.

2) Umozliwia uczniom podtrzymanie poczuciazgamdci narodowej, etnicznej i kulturowej,
jezykowej i religijnej.
3) Umozliwia absolwentom dokonanigviadomego wyboru dalszego ksztalcenia poprzez:

a) organizowanie preorientacji zawodowej;

b) poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

C) rozwijania zainteresowa

4) Ksztaltujesrodowisko wychowawcze sprzyjaie realizowaniu celéw okéwnych w
ustawie, stosownie do warunkow szkoty i wieku uéznpoprzez:

a) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniéw,

b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachawanioéw ze szczegolnym
uwzgkdnieniem stosownego zachowani@wobbec nauczycieli, innych pracownikow
gimnazjum, opiekunéw dowozoéw oraz ked@ek i kolegow

c) dbata¢ o schludny wygld i estetylk obowhzujacego stroju

5) Sprawuje opieknad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i zneosci szkoty poprzez:

a) organizowanie zaf swietlicowych,

b) umazliwienie spaycia positkow,

c) prowadzenie zaf wyrdwnupcych poziom nauki,

d) organizowanie dyuréw nauczycielskich,

e) otoczenie ucznidow opiakpedagoga szkolnego,

f) organizowanie dowozu do szkoty pod opiepiekuna dowozu,

g) monitorowanie nieobecKoi na zagciach edukacyjnych oraz usprawiedliwianie
nieobecnéci wg okr&lonych zasad, terminéw i form,

h) egzekwowanie ustalonych zasad korzystania z tad@fdkomorkowych i innych
urzadzen elektronicznych

6) Wspotpracuje zérodowiskiem, wspomagas wychowawcz role rodziny poprzez:

a) organizowanie spotkaz rodzicami;

b) prowadzenie pedagogizacji ha spotkaniach ogolnych;

c) stworzenie i prowadzenie wspdlnego frontu wychowsego;

d) prowadzenie zaf i imprez otwartych dla rodzicéw.

§7

Nauczanie przedmiotow aftych ramowym planem nauczania z wjem jezykow obcych
odbywa st w jezyku polskim.



§8
Podtrzymanie poczucia tasamaci religijnej

. W szkole odbywaj si¢ lekcje religii lub etyki zgodnie z konstytucyjzasad nienaruszalrei
wolnosci | godnaci osobistej oraz zasadvolnasci wyznania.

. Szczegodtowe zasady organizowania lekcji religiieSlaja odrcbne przepisy.

. W zagciach religii i etyki biog udziat uczniowie, ktorych rodzice w formiévaadczenia
pisemnego wyra takiezyczenie, zapisdg dziecko do szkoty.

. W przypadku uczniow niebigcych udziatu w tych zagiach, dwiadczenie, o ktérym mowa
wyzej, maze by¢ ztozone w innym terminie u dyrektora szkoty lub wychoevey klasy.

. Oswiadczenie, o ktorym mowa wigj, nie musi by ponawiane w kolejnym roku szkolnym,
moze natomiast byyzmienione w kadym czasie.

§9
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

. W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicaneedagogicznej szkota poprzez

pedagoga szkolnego oraz wychowawcOw organizuje Nvsg® z poradni  psychologiczno-

pedagogiczai innymi csrodkami poradnictwa i specjalistycznej pomocy ditéeci i

rodzicow.

. Wspdipraca z poradpjest ukierunkowana na:

1) udzielanie pomocy dzieciom niepetnosprawnym lulysfuhkcjami rozwojowymi oraz
ich rodzicom,

2) udzielanie pomocy miodzig w rozwiazywaniu problemoéw okresu dojrzewania,

3) udzielanie pomocy uczniom wybitnie uzdolnionym,

4) profilaktyke problemove w tym profilaktyke uzalenien,

5) wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny.

. Szkota wspotpracag z poradri psychologiczno-pedagogicgn

1) kieruje wychowankéw, za zgadodzicow ( prawnych opiekunéw) , na badania
psychologiczno-pedagogiczne,

2) realizuje orzeczenia i wskazania poradni psycholow-pedagogicznych i innych
specjalistow,

3) organizuje spotkania rodzicow ze specjalistami,

4) organizuje rady pedagogiczne z udzialem specjalistd

5) w miare mazliwosci organizuje warsztaty dla uczniéw, rodzicow i caycieli

8§10
Nauczanie w integracji

. Uczniom zakwalifikowanym do ksztatcenia specjalnddorych rodzice nie wyrazili zgody na
nauczanie ich w szkotach specjalnych lub pozasyap w szkole z powodu braku miejsca w
odpowiedniej placowce ksztatcenia specjalnego,tazika obowizek stworzyg mazliwosé
realizacji obowdzku szkolnego w oddziatach integracyjnych.

. Szkota mae organizowé oddziaty integracyjne w celu urdavienia uczniom
niepetnosprawnym zdobycia wiedzy i umetgjosci na miag ich mazliwosci.

. Zasady tworzenia oddziatdw integracyjnych oraz m@laauczyciela prowadeego zajcia w
oddziatach integracyjnych okgla minister w drodze rozpaydzenia.



§11

W celu wspierania nmdiwosci rozwojowych i wyréwnywania szans oraz uwgliajpc potrzeby
rozwojowe i zainteresowania mtodzjew szkole mog dziat& stowarzyszenia, organizacje
mitodziezowe i uczniowskie oraz kluby sportowe. Warunki ¢ii@osci tych organizacji okrda
ustawa.

§12

Zajecia pozalekcyjne

1. W ramach posiadanyanodkéw i w porozumieniu z organem prowadym, w szkole mog
by¢ organizowane zegia pozalekcyjne dla miodzig, a w szczegolriei:
a)zajcia sportowo-rekreacyjne
b)kota przedmiotowe
c) kota zainteresowa
d)kota artystyczne
e)inne wynikajice ze szczegolnych potrzétodowiska
2. Nauczyciele, w przypadku braktodkow na prowadzenie takich z&j mogy organizowa te
zagcia bezptatnie za zgadlyrektora szkoty, prowade odpowiedni dokumentag.

§13
Wspoltdziatanie z rodzicami

1. Szkota wspétdziata z rodzicami (prawnymi opiekunaatiznia we wszystkich strefach
dziatalngci, a w szczegolnmi w zakresie nauczania, wychowania i profilaktgkaz udzielania
informacji dotycacych zada szkoty i przepiséw prawaswiatowego.

2. Rodzice mog uzysk& szczegdtowe bimce informacje na temat dziecka, jego zachowania,
postpow i trudndci w nauce poprzez kontakt: z wychowawoauczycielem, pedagogiem,
dyrektorem.

3. Informacje na temat dziecka oma uzyska:

1) na zebraniach klasowych;

2) naterenie szkoty w terminie ustalonym z rodzicami;

3) na ustne lub pisemne wezwanie w ustalonym terminie;
4) podczas wizyty wychowawcy w domu rodzinnym ucznia,
5) kontakt telefoniczny.

4. Dyrektor szkoty udziela informaciji:
1) w przypadkach wykraczaych poza kompetencje wychowawcy, nauczyciela
przedmiotu i pedagoga szkolnego;
2) w przypadku konieczrigi rozwiazania kwestii spornych rulzy rodzicem, a
nauczycielem lub wychowawg

5. Rodzice wspoétdziatajze szkad poprzez udziat w pracach organow szkoty:
1) Rady Rodzicéw
2) Rady Szkoty
3) Bezpdrednio lub poprzez wybranych przedstawicieli.
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Prawa rodzicow

Rodzice uczniéw majprawo:
1) znajomdci zada i zamierzé dydaktycznych, wychowawczych i opielazych szkoty,

2) znajomdci wymaga edukacyjnych wynikagych z realizowanego programu nauczania,
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3) znajomdci zasad oceniania zachowania,

4) opiniowania szkolnego zestawu programow nauczamia uchwalania szkolnego
programu wychowawczego i profilaktycznego,

5) rzetelnej informacji na temat osobosgodziecka, jego zachowania, pgsbw i przyczyn
trudnasci w nauce,

6) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychoveanidlalszego ksztatcenia swych
dzieci,

7) tworzenia Rady Rodzicow oraz Rady Szkoty wshodrebnych przepiséw

§15
Obowiazki rodzicow

Rodzice uczniéw majobowizek:

1) wykazywa troske o wiaciwe przygotowanie dzieci do obayzkéw szkolnych,

2) wspierd& szkok w jej dziataniach statutowych,

3) utrzymywa scisty kontakt z wychowawcami i hauczycielami,

4) uczestniczy w spotkaniach wywiadowczych ,

5) wspolnie ze szkota podejmowdziatania na rzecz wdaiwego uksztattowania uczniow i
wyboru ich dalszej drogiyciowej,

6) powstajice spory rozwazywat w mysl zapiséw w statucie,

7) zapewné dziecku maliwos¢ uczestnictwa w zagiach szkolnych, a w razie
nieobecnéci przedtay¢ wychowawcy usprawiedliwienie w formie pisemnejngg lub
dokona usprawiedliwienia telefonicznie w ustalonym teriain

§ 16

Zasady informowania rodzicéw (opiekunéw prawnyclipostpach w nauce i zachowaniu
okresla szczegotowo szkolny system oceniania.

§17

Statut szkoty, wewgtrzne regulaminy organdw szkoty, statuty i regulayrorganizaciji,
kluboéw uczniowskich oraz podstawowe przepisy prasvaatowego § dostpne dla
rodzicow bibliotece szkolnej i umieszczone na saanternetowej gimnazjum.

§ 18.
Indywidualne nauczanie

. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnyidosowych potrzebna jest pomoc i
wsparcie szkota organizuje indywidualne nauczamgdhowanie w celu zapewnienia
wypetniania obowizku szkolnego.

. Nauczanie indywidualne mie by organizowane dla uczniow:

1) z dysfunkcjami nargdu ruchu utrudniagymi uczszczanie do szkoty,

2) przewlekle chorym,

3) innym stale lub okresowo niezdolnym do nauki w vigach szkolnych.

. Zasady organizowania indywidualnego nauczania iney@nia okréla odpowiednie
rozporadzenie.

. W zakresie klasyfikowania i promowania ucznidwety¢h nauczaniem indywidualnym
obowiazuja odrebne przepisy w zammosci od realizowanego programu nauczania.



§19
Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze

. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcza srganizowane w szkole w migpotrzeb oraz
mozliwosci organizacyjnych i finansowych;

. Do zespotéw wyrownawczych wdza s¢ uczniow zesrodowisk niewydolnych
wychowawczo lub uczniéw, ktérzy maznaczne opienia w opanowaniu programow
obowiazkowych przedmiotéw nauczania;

. Kwalifikacji uczniéw do zespotéw wyrownawczych daokge nauczyciel danego
przedmiotu obowizkowego na podstawie wynikow badaoradni psychologiczno-
pedagogicznej i konsultacji z pedagogiem szkolnym

. Nauczyciel prowadzi peindokumentagj: dziennik zaj¢ dydaktyczno-wyrownawczych
oraz zeszyt lub teczlprac ucznia.

§20
Gimnastyka korekcyjna

. Szkota mae w ramach posiadanyérodkéw i maliwosci kadrowych organizowa
gimnastyk korekcyjry dla uczniéw wykazuagcych zaburzenia w statyce ciata w
przypadku braku madiwosci skierowania ucznia na gimnasgyecznica w placowkach
stuzby zdrowia,

. Gimnastyl korekcyjra obejmuje si uczniow zakwalifikowanych na podstawie
szczegobtowych baddekarskich,

. Grupy korekcyjne magliczy¢ od 5 do 12 oséb;

. W przypadku braku niiwosci organizowania za¢ gimnastyki korekcyjnej
nauczyciele posiadgy kwalifikacje do tego typu z& powinni z takimi dziémi
prowadz¢ ¢wiczenia korekcyjne.

§21
Indywidualny tok nauki

. W celu umadaliwienia uczniowi rozwijania szczegolnych uzdolfiezainteresowa
przez dostosowanie zakresu tempa uczegidasjego indywidualnych nidiwosci i
potrzeb, dyrektor szkoty nie zezwol¢ uczniowi na indywidualny program lub tok
nauki;

. Udzielenie uczniowi zezwolenia na indywidualny mag i tok nauki lub odmowy
zezwolenia wydaje siw drodze decyzji;

. Zasady udzielania uczniowi zezwolenia na indywidyarogram lub tok nauki
okreslaja szczegotowo odbne przepisy.

§ 22

. Szkota sprawuje opieknad uczniami przebywagymi na jej terenie podczas trwania
obowiazkowych zag¢ lekcyjnych ustalonych tygodniowym planem nauczawiazasie
trwania zag¢ nadobowazkowych, wycieczek i za¢ pozalekcyjnych organizowanych
przez szka} (jesli uczen jest ich uczestnikiem) od momentu przybycia nacajdo
momentu ich zakizenia.

. Szczegobtowe zasady przebywania na terenie szka® mrs¢powania w przypadku
zagraenia okréla regulamin szkoty oraz przepisy bezpietste/a, higieny pracy i
przepisy przeciwpearowe.



§ 23

1. Szkota mae organizowa opieke swietlicowa dla ucznidw, ktérzy ze wzediu na dowdz
musz przebywa w szkole.

2. W swietlicy prowadzonesgzagcia w grupach wychowawczych.

3. Maksymalna grupéwietlicowa liczy 26 uczniow;

4. Funkcjonowanigwietlicy opiera st na opracowanym regulaminie jej dziataioo

§23a
Projekt edukacyjny

1.Uczniowie gimnazjum biarudziat w realizacji projektu edukacyjnego.
2.Projekt edukacyjny jest zespotowym ,planowym kziem ucznidow, magym na celu
rozwhzanie konkretnego problemu, z zastosowaniema@dnych metod.
3.Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespahiow pod opieka nauczyciela.
4.Wychowawca klasy na pagtku roku szkolnego ,w ktérym uczniowie realizgrojekt
edukacyjny informuje uczniow i ich rodzicéw omakach realizacji projektu edukacyjnego.
5.Informacg o0 udziale ucznia w realizacji projektu oraz teajektu edukacyjnego wpisuje
sk naswiadectwie ukdaczenia gimnazjum.
6.Podstaw do wpisania udziatu ucznia w realizacji projektiukacyjnego nawiadectwie
ukaiczenia jest:
a. czynny udziat ucznia w pracy nad projektem,
b. wykonanie konkretnego wskazanego w harmonogranaarda(znaczcego dla
catasci projektu),
c. doprowadzenie prac nad projektem dada
d. przygotowanie konkretnego fragmentu pisemnej dokuagg wskazanego projektu,
e. udziat w publicznej prezentacji projektu
7.W szczegOlnie uzasadnionych przypadkach, unibwiajacych udziat ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjumzaemawolnt ucznia z realizacji projektu
edukacyjnego.



ROZDZIAL III
Organy szkoty i ich kompetencje

§24

Organami szkoty $:
1) Dyrektor szkoty
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Szkoty
4) Rada Rodzicow
5) Samorad Uczniowski

§ 25
Dyrektor szkoty:

1. Kieruje biezaca dziatalndcia dydaktyczia, opiekuicza i wychowawcz szkoty oraz
reprezentujeg na zewntrz, a przede wszystkim:

2. Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionycszkole nauczycieli i pracownikow

niebgdacych nauczycielami;

Sprawuje nadzér pedagogiczny nad dziakdonauczycieli i wychowawcow;

Przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

Odpowiada za realizacjichwat poditych przez organy szkoty i czuwa nad ich zgcaip

z ustawy, wewrgtrznymi regulaminami i innymi przepisami;

6. Wstrzymuje wykonanie uchwat patlych przez organy szkoty, gdy siezgodne z prawem
oswiatowym;

7. Powierza etatowe stanowisko wicedyrektora i odveolupiego po zaginieciu opinii
organu prowadgcego i rady pedagogicznej;

8. Zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikéw, tigdacych nauczycielami, zgodnie z
odnagnymi przepisami;

9. Dysponujesrodkami finansowymi, ok&onymi w budzecie zatwierdzonym przez organ
prowadzcy i ponosi odpowiedzialr$é za ich prawidtowe wykorzystanie;

10.Przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom sgkot

11. Opracowuje arkusz organizacji szkoty;

12.Dba o powierzone mienie;

13.Wydaje polecenia s#bowe;

14.Dokonuje oceny pracy i dorobku zawodowego nauctycie

15.Realizuje zadania, wynikge z innych aktow prawnych;

16. Kontroluje spetnianie obowzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne wresie
zezwolenia na realizagcpbowhzku szkolnego poza szkotprzeprowadzenie egzaminu
klasyfikacyjnego;

17.W przypadku nieobecroi dyrektora szkoty zagbuje go wicedyrektor, a w przypadku gdy
nie utworzono stanowiska wicedyrektora inny naugdygvyznaczony przez organ
prowadacy;

18.Odpowiada za wkxiwa organizagi i przebieg egzaminu gimnazjalnego organizowanego
przez OKE;

19.Tworzy Rad& Szkoty w pierwszej kadencji;

20.Wspdtpracuje z organami wymienionymi w § 24 pkt 2-5

21.Rozstrzyga sprawy sporne i konfliktoweggizy organami;

22.Przestrzega postanouiistatutu w sprawie rodzaju nagréd i kar stosowanyohec
uczniow;

arw®
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23.Podejmuje decyzje o zawieszeniu lub skrécenieczdydaktycznych z zachowaniem
warunkow okrélonych odebnymi przepisami;

24. Upowaznia wychowawe lub innego nauczyciela do wystawienia océrdrocznej lub
rocznej za innego nauczyciela, ktory ze wddw losowych takiej oceny wystasunie
moze;

25. Prowadzi dokumentagprzebiegu nauczania;

26.Powierza funkgj opiekuna dla nauczyciela odbyweggo sta.

27.Wspotdziata ze szkotami wegzymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w nizgcji
praktyk pedagogicznych.

28. Okresla w porozumieniu z RadPedagogicznszczegotowe warunki realizacji projektu
edukacyjnego

§ 26

Rada Pedagogiczna:

1.

Jest kolegialnym organem szkoty w zakresie real@uow jej statutowych zadadotyczcych
ksztatcenia, wychowywania i opieki.

2. W skiad Rady Pedagogicznej wchadeszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3.
4. Do zada Rady Pedagogicznej nale

Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowgnizez Rad Szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikagyromocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow i inegjinpedagogicznych;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego neniglr,
5) podejmowanie uchwaty w sprawach skierowania ucdoiillas przysposabigych do
zawodu;
6) opiniowanie organizacji pracy szkoty, w tym zwtasztygodniowy rozkiad zeg
lekcyjnych i pozalekcyjnych;
7) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty;
8) opiniowanie propozycji dyrektora szkoty w sprawgechydziatu statych prac i z&j;
9) ustalanie regulaminu swojej dziatafcg
10)opiniowanie wnioskow dyrektora o przyznanie naugdpen odznacze nagréd i innych
wyréznien;
11)wystepowanie z umotywowanym wnioskiem do organu proweego o odwotanie z
funkcji dyrektora lub wicedyrektora;
12)przygotowanie projektu Statutu Szkoty oraz jegoamyi
Rada Pedagogiczna po zggiicciu opinii rodzicow i Samorgddu Uczniowskiego uchwala
Regulamin Gimnazjum w Budzowie, ktory w szczegétmokresla:
1) zasady zachowania ucznidéw przebysesch na terenie szkoty w czasie trwaniaczaj
lekcyjnych i po ich zakaczeniu;
2) zasady korzystania z pomieszeézzkotly, uradzea i sprztu szkolnego podczas z4j
pozalekcyjnych;
3) zasady zachowania podczas dojazdu do szkoty.
Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykikkszdcia gtoséw w obecriei co najmniej
potowy jej cztonkdw.
Wykonanie uchwaly Rady Pedagogiczne] gasje w trybie wskazanym w uchwale i przez
osoby w niej wymienione.
Rada Pedagogiczna do czasu utworzenia Rady Szkddgnuje jej zadania okéeone w
ustawie.
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§ 27

Rada Szkoty:

1. Jest spotecznym organem w systerdigiaty, ktora aktywnie uczestniczy w rozgywaniu
spraw wewatrzszkolnych.

2. Rada Szkoty sktadagsk nauczycieli, rodzicOw i uczniow.

3. Powstanie Rady Szkoty organizuje dyrektor szkoitasnej inicjatywy albo na wniosek Rady
Rodzicow lub wniosek Sameaidu Uczniowskiego.

4. W skiad Rady Szkoty wchodzav réwnej czsci:

1) nauczyciele wybrani przez ogét nauczycieli,

2) rodzice wybrani przez og6t rodzicow,

3) uczniowie wybrani przez ogot uczniow.

5. Do podstawowych kompetencji Rady Szkoty agles szczegolnéxi:

1) uchwalanie statutu szkoty;

2) przedstawianie wnioskéw w sprawie plandw pracy Bzkdanow finansowych,
organizacji zaj¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych, oceny dziatadnoszkoty, jej dyrektora
lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole araanych sprawach istotnych dla
szkoty;

3) opracowanie regulaminu swojej dziatadon

6. Do czasu powotania Rady Szkoty jej zadania wykoiRgea Pedagogiczna.
7. Powstanie, okres kadencji oraz szczegétowe zasadiathagci Rady Szkoty okrdone zostaty

W ustawie.

§28

Rada Rodzicéw

1.
2.

W Gimnazjum dziata Rada Rodzicow, ktéra reprezentgjot rodzicéw ucznidw.
W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstehiaady oddziatu, wybranym w
tajnych wyborach przez rodzicéw danego oddziatub@vgw tych dokonuje sina pierwszym
zebraniu w danym roku szkolnym.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swej dziatétndktory nie mae by¢ sprzeczny ze statutem
Gimnazjum. Regulamin okéla w szczegodlnai wewretrzng struktue i tryb pracy Rady oraz
szczegobtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Radgzrmw i rad oddziatowych.
Do kompetencji Rady rodzicéw naleuchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna
programu wychowawczego i profilaktycznego szkoty.
W przypadku nieuzyskania porozumienia z iRRddagogicznw sprawie programow o
ktorych mowa w ust.4, programy te ustala dyrektgrorozumieniu z Matopolskim Kuratorem
Oswiaty. Programy ustalone przez dyrektora olaawp do czasu ich uchwalenia zgodnie z ust.
4.
Rada Rodzicow opiniuje:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania i szkolny zest@awecznikdw;

2) program i harmonogram poprawy efektyweidksztatcenia lub wychowania,

3) projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektor
Rada Rodzicow mi@ wystpowa do dyrektora i innych organéw Gimnazjum, Rady &mi
Budzéw oraz Matopolskiego KuratoraWiaty z wnioskami opiniami we wszystkich sprawach
Gimnazjum.
Rada Rodzicow w celu wspierania dziatakistatutowej Gimnazjum nie gromadzi
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz itmyrédet.
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§29

Samorzd Uczniowski:

. Tworza wszyscy uczniowie szkoty.

. Zasady wybierania i dziatania organéw SamdtzUczniowskiego okgta regulamin

uchwalony przez ogot ucznidw.

. Regulamin ten nie mi@ by¢ sprzeczny ze statutem.

. Organy Samorgdu Uczniowskiegosjedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

. Samorad Uczniowski:

1) opiniuje prag ocenianych nauczycieli;

2) reprezentuje interesy uczniow;

3) przedstawia Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi skiioopinie we wszystkich
sprawach szkoty, w szczegokawodotyczcych realizacji podstawowych praw uczniéw;

4) moze wydawa gazetk szkolry;

5) wybiera opiekuna Samardu spérod nauczycieli;

6) opracowuje program swojej dziatakog

7) w uzasadnionych sytuacjach wystije jako pogczyciel w sprawie uczniéw do dyrektora
szkoty.

8§30
Zasady wspotdziatania organow szkoty.

. Dyrektor szkoty wspotpracuje bezpednio z przewodniezymi organdw szkoty, ktérzy
dziatap w ich imieniu niezalenie od siebie oraz reprezernijg na zewatrz.

. Wszelkie wnioski, uwagi, opinie formutowane przegany szkoty w ramach ich kompetenc;ji i
kierowane pod adresem dyrektora szkoty, organdwtgzkrganu prowadgego i

sprawujcego nadzor pedagogiczny oraz innych instytucji agap formy pisemne;j.

. Przedstawiciele organow szkoty mdgy¢ zapraszani do wggia udziatu w posiedzeniach
innych organow szkoly, §# regulaminy tych organdw dopuszczaaka mazliwosc.

. Dyrektor szkoty realizuje uchwaly Rady Pedagogi¢zmady Szkoty oraz czuwa nad
zgodndcia podejmowanych przez organy szkoty uchwat z praspigprawa.

§31
Sposoby rozwagzywania sporow i konfliktow w szkole.

. Sytuacje konfliktowe pomdzy organami reprezentgiymi nauczycieli, rodzicow i uczniow
rozstrzyga dyrektor szkoty z mlowoscia odwotania s stron do organu prowagizego szkag.
. Sytuacje konfliktowe midzy uczniami w klasie, uczniamizdych klas, mgdzy uczniem a
nauczycielem rozstrzygayvychowawcy klas lub pedagog z siaoscia odwotania si stron
do dyrektora szkoty.

. Sytuacje konfliktowe nmadzy nauczycielami lub pracownikami szkoty, azakauczycielem
(wychowawa@), a rodzicami rozstrzyga dyrektor szkoty, zanwoscia odwotania sj stron do
organu prowadgcego szkag lub sidu.

. Sytuacje konfliktowe midzy uczniami lub ich rodzicami ,a szkairaz konflikty medzy
nauczycielami i pracownikami, a dyrektorem szkagwiazuje organ prowadzy szkok, z
mozliwoscia odwotania si stron do sdu.

. Wszelkie uwagi, skargi i odwotania maday¢ zgtoszone do odpowiednich organéw szkoty na
pismie.
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§32
Poskgpowanie podczas sytuacji konfliktowych w szkole

. Rozwigzywanie konfliktbw wymaga stworzenia warunkéw sgagcych swobodnej i petnej
wypowiedzi stron konfliktu w zamkgiym pomieszczeniu bez obedoboséb trzecich.
. Osoba lub organ rozstrzygay konflikt winien poznéi wzia¢ pod uwag przy podejmowaniu
decyzji:

1) relacje obu stron (ewentualnie informagjgadkéw konfliktu);

2) przyczyny konfliktu;

3) stopier zaangaowania stron konfliktu;

4) stadium zaawansowania konfliktu;

5) dotychczasowe i perspektywiczne skutki konfliktu;

6) przepisy prawne dotygze meritum sprawy.

. Osoba (instancja) rozazujaca konflikt ma prawo do:

1) zaskgnigcia opinii znawcow przedmiotu (np. psychologa, sapawnego) instancji
wyzszej, organow szkoty;

2) 14 dniowego terminu na zbadanie sprawy;

3) przekazanie sprawy innemu organowi w szkole lulaoogvi prowadzcemu szkad.

. Decyzg w sprawie rozstrzygacia konfliktu naley podj¢ jak najszybciej, najpdniej w ciagu
14 dni, a w przypadkach uzasadnionych (sprawy mlier odwotanie gido innej instancji,
koniecznd¢ zbadania sprawy lub zebrania informaciji), wgci miesica

. Decyzja, o ktérej mowa w pkt 4, powinnachymotywowana, obiektywna, sprawiedliwa dla
stron i zgodna z przepisami prawa i statutu.

. Od decyzji organéw szkolnych przystuguje odwotasikestron do organu prowagizego
szkok, a w przypadkach drastycznego naruszania pravsadio

. Organy szkoty, wymienione w 8 24 pkt 1-5 mgqgpwota wiasne komisje rozjemcze,
dziatapce na podstawie wewtrznych regulaminéw zgodnych ze statutem.

§ 33
Sposoby rozwazywania konfliktu

. Polubowne zakiiczenie sporu przy wzajemnej aprobacie stron kanflikaprzestanie pretensji

| roszczé formalnoprawnych;

. Wzajemne przeproszenie sitron w obecnai swiadkow konfliktu;

. Przeproszenie osoby poszkodowanej w konflikcie

. Zastosowanie kary dyscyplinarno-paikowej wobec osoby uznanej za wianm konflikcie:

1) wobec ucznia karorzeka organ uprawniony, zgodnie ze statutem;

2) wobec nauczyciela lub innego pracownika szkoty kezyrektor na podstawie
odrebnych przepiséw;

3) wobec dyrektora szkoty kaorzeka organ prowadey szkot;

4) wobec rodzica dyrektor e zastosowakare za niespetnienie obowzku szkolnego,
inne kary orzekaasl.
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ROZDZIAL IV
Organizacja szkoty

§34

. Szczego6tow organizaci hauczania, wychowania i opieki w danym roku szkoirokrela
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dymekszkoty do 30 kwietnia kdego roku.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowggzszkot do dnia 30 maja danego roku.

. W arkuszu organizacji szkoty zamieszczawgiszczegolngi: liczbe pracownikow szkoty
tacznie z liczla stanowisk kierowniczych, ogaidiczbe zag¢ edukacyjnych, finansowanych ze
srodkéw przydzielonych przez organ prowackz szkot.

§35

. Podstawow jednostlg organizacyjn szkoty jest oddziat. Liczba uczniéw w oddziale nie
powinna przekracza26 uczniow.

. Oddzial mana dzielé¢ na grupy na zagiach gzykow obcych i informatyki oraz na zgjach,
dla ktorych z tréci programu nauczania wynika konieczéiprowadzenigwiczen, w tym
laboratoryjnych.

. Podziat jest obowizkowy na zajciach z gzykéw obcych i informatyki w oddziatach ligzych
powyzej 24 uczniow oraz podczawiczen laboratoryjnych w oddziatach liggych powyej 30
0s0b.

. W oddziatach licacych mniej nk 24 uczniéw ména dokoné podziatu na grupy po
zapewnienigrodkdéw finansowych przez organ prowady szkot.

. Zajecia wychowania fizycznego prowadzongevs grupach licacych od 15 do 26 ucznidéw.

. Inne podzialy ni wspomniane w ust. 2-5 mioa dokona w zaleznosci od maliwosci
finansowych szkoty oraz wielkoi sal i pomieszczedydaktycznych.

. Dopuszczalne jest regulowanie liczekci@espotéw uczniowskich w wypadku:

1) lekcji terenowych
2) wycieczek dydaktycznych
3) zajc¢ dodatkowych fakultatywnych

§ 36

. Organizacje statych, obowzkowych i nadobowizkowych za¢¢ edukacyjnych okrga
tygodniowy rozktad ustalany przez dyrektora szkwypodstawie zatwierdzonego arkusza
organizacji z uwzgldnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionyclypazlkach dopuszczaggprowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie 30 do 60 minut, zachawogdlny tygodniowy czas pracy
obliczony na podstawie ramowego planu hauczania.

. Pierwsze poétrocze kdego roku szkolnego kozy skt w piatek dwa tygodnie po 1 stycznia.

§37

. Usprawiedliwiania nieobectoi dokonuj rodzice w terminie do 1 tygodnia od powrotu ucznia
do szkoty w formie:
1) pisemnej,
2) ustnej,
3) telefonicznej .
. Wychowawca zaznacza w dzienniku, w miejscu wpisabgencji, rodzaj usprawiedliwienia
odpowiednio lites:

1) ,P”
2) ,u”
3) ., T
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3. Uczniowi, ktory nagminnie opuszcza @ap szkolne, wagaruje, wychowawca klasy zaktada
zeszyt w ktérym potwierdza esjego obecn& na zagciach w danym dniu. Wpisu dokonuje
nauczyciel prowadgy zagcia na pierwszej i ostatniej lekcji. Rodzice uczfpeawni
opiekunowie) podpisajcodziennie fakt zaznajomienia @ wpisami. W zeszycie tym rodzice
dokonup usprawiedliwienia nieobecia lub w razie wanych spraw zwalnigjucznia z lekciji.

4. Uczer moze by zwolniony z czsci zag¢ w danym dniu osoBctie przez rodzica lub prawnego
opiekuna. Zwolnienie nagiuje po przyjciu rodzica lub prawnego opiekuna po dziecko. W
wyjatkowych przypadkach zwolnienie ngstije po przedstawieniu przez ucznia pisemnej
prosby podpisanej przez rodzica i telefonicznym potaizeniu préby w dniu w ktérym ma
nasgpi¢ zwolnienie.

§38

1. Szkota mae, przenosg dziatalné¢ dydaktycza, wychowawcz i opiekuncza poza szkat,
organizowa wyjazdysrodroczne miodziey na:
1) zielone szkoty
2) szkoty ekologiczne
3) zimowiska
2. Dyrektor lub upowaniona przez niego osoba odpowiada za bezpieczgeniczne warunki
pobytu uczniow w nowym miejscu i dopetnia formalcigprzewidzianych w innych przepisach,
a dotycacych powyszego problemu.

§ 39

1. Dla uczniow, ktérzy ukaczyli klasz | i nie rokup ukonczenia gimnazjum w normalnym
trybie, ma@na organizowaklasy przysposabigte do pracy zawodowe;.

2. Klasy organizuje dyrektor szkoty, za zgoarganu prowadicego, w oparciu o ogbne
przepisy.

3. Dyrektor szkoty kieruje ucznia do klasy, o ktérejwa w ust.1 na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej, po dokladnym zapoznantlzssytuaci i mozliwosciami ucznia, uwzgldniajac
opini¢ lekarsk, opinie PPP, zgoglrodzicow lub prawnych opiekunéw.

§40

1. Nauczyciele szkoty tworzzespoty:
1) wychowawcow
2) problemowo-zadaniowe, wynikgje z potrzeb szkoty.
3) przedmiotowe
a) nauczycieli ¢zyka polskiego,
b) nauczycieli ¢zyka angielskiego,
c) nauczycieli gzyka niemieckiego,
d) nauczycieli historii i wos,
e) nauczycieli matematyki,
f) nauczycieli biologii, chemii i fizyki,
g) nauczycieli wychowania fizycznego,
h) nauczycieli techniki, informatyki i sztuki,
i) nauczycieli geografii,
j) nauczycieli religii.
4) planujce i koordynujce udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pediegag).

2. Liczbe i sktad zespotow oksta dyrektor szkoty.

3. Praa zespotu kieruje przewodnigzy wytoniony przez cztonkdéw zespotu.
4. Do zada zespotow, o ktorych mowa w pkt 1 seonalee¢ w szczegolngci:
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1) udziat w opracowywaniu propozycji szczegotowychazhwewntrzszkolnego systemu
oceniania zgodnie z oghnymi przepisami;
2) udziat w realizacji zadadydaktycznych, wychowawczych, opiglazych i
profilaktycznych szkoty;
3) organizowanie doskonalenia zawodowego i doradztetodycznego;
4) udziat w organizowaniu pracowni przedmiotowychakzé w uzupetnianiu ich
wyposaenia;
5) opracowanie i ewaluacja szkolnego zestawu programaswzania oraz programu
wychowawczego i profilaktycznego;
6) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autictskinnowacyjnych
eksperymentalnych programow nauczania;
Zespot opracowuje plan swojego dziatania.
Spotkania zespotwrotokotowane.
Dwa razy w cagu roku przewodnicgy zespotu sktada sprawozdanie z dzialédnmespotu.
Zespot o ktérym mowa w ust. 4 sktada se wszystkich nauczycieli ugzych ucznia
wymagajcego pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§41
Dziatalnosé¢ innowacyjna i eksperymentalna

W szkole mae by prowadzona dziataldé innowacyjna i eksperymentalna.

Innowacja lub eksperyment m® obejmowa wszystkie lub wybrane zgjia edukacyjne, cat
szkok, oddziat lub grup.

Rozpoczcie innowacji lub eksperymentu jest alive po zapewnieniu przez szkot
odpowiednich warunkow kadrowych i organizacyjnyeiezlzdnych do realizacji planowanych
dziataa innowacyjnych i eksperymentalnych.

Rekrutacja do oddziatéw lub grup, w ktorych jesiygadzona innowacja lub eksperyment,
odbywa st ha zasadzie powszechnej dpstaici.

Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencistjdobrowolny.

Uchwak w sprawie innowacji lub eksperymentu podejmuje &Bddagogiczna.

Inne warunki prowadzenia dziatakwd innowacyjnej i eksperymentalnej okl@rozporadzenie
ministra w tej sprawie.

8§42
Biblioteka szkolna

Na terenie szkoty dziata biblioteka szkolnagsabna z fila Gminnej Biblioteki Publicznej.
Biblioteki dziatah na oddzielnych zasadach.
Biblioteka jest pracowniszkolry stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowacznidw, zajé
dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonalemarsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznejrdd rodzicow.
Lokal biblioteki sktada siz wypazyczalni, czytelni czasopism, czytelni naukowej.
Zbiory biblioteki obejmuj dokumenty pimiennicze i materialty audiowizualne niedine do
realizacji zada dydaktyczno-wychowawczych szkoty.
Ze zbioréw bibliotecznych magkorzyst& uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty, rodzice
a take inne osoby zapisane do biblioteki.
Zasady korzystanie ze zbiorow bibliotecznych élkereegulamin.
Godziny pracy biblioteki szkolnej okila dyrektor szkoty, podpogdkowujac je potrzebom
uczniow.
Do zada nauczyciela bibliotekarza naie
1) Praca pedagogiczna obejra 2/3 wymiaru godzin pracy w tym:
a) udostpnianie zbioréw w czytelni i wypgyczanie ich poza bibliotek
b) realizacja programu edukacji czytelniczej i medagln
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c) koordynowanie dziatazwiazanych z realizagjsciezki edukacji czytelniczej i
medialnej,

d) organizowanie konkurséw czytelniczych

e) pomoc uczniom w realizacji projektu edukacyjnego

2) Praca organizacyjno-techniczna, obejppaj1/3 wymiaru godzin pracy w tym:

a) gromadzenie, ewidencja i opracowanie bibliotecarierbw zgodnie zobowkzujacymi
przepisami

b) selekcja zbiorow

c) konserwacja zbiorow

d) prowadzenie warsztatu informacyjnego biblioteki

e) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej (roczny ptaacy, harmonogram zgj
edukaciji czytelniczej, okresowe i roczne sprawoilarpracy biblioteki dla Rady
Pedagogiczne))

f) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki (rankaaytelnictwa indywidualnego i
zbiorowego, dziennik prac biblioteki)

g) udziat bibliotekarza w kontroli kegozbioru (skontrum)

h) troska o estetyk wiasciwa organizagj i wyposaenie biblioteki

i) doskonalenie warsztatu pracy bibliotekarza

10.Bezpdaredni nadzor nad bibliotgkszkolry sprawuje dyrektor szkoty poprzez :

1) zatwierdzanie rocznego planu pracy bibliotekarza,

2) zatrudnianie do pracy w bibliotece osob posiadajh kwalifikacje,

3) zapewnienie wkciwego pomieszczenia, wypasaia i zabezpieczenieodkow
finansowych,

4) zapewnienie godzin do realizacji lekcji bibliotegzh z zakresu edukacji czytelniczej i
medialnej,

5) zaradzanie kontroli ksigozbioru (skontrum) raz na 5 lat§lhenie ma zmian kadrowych
w bibliotece, lub kadorazowo przy zmianie na stanowisku bibliotekanze av
wypadkach losowych,

6) hospitacg i ocerg pracy nauczyciela bibliotekarza,

7) zatwierdzanie protokolarne przekazania bibliosgkolnej nowemu pracownikowi,

8) zatwierdzanie protokotow ubytkow i protokotéw skamh.

11.Biblioteka powtksza swoje zbiory z&odkdéw uzyskanych:
1) z budretu szkoty
2) od sponsoréw

12.Biblioteka o stale powkszajcych sg¢ zbiorach z wydzielonym miejscem na pyac
indywidualm z uczniem, z petnym dagtem do wydawnictw stownikowych,
encyklopedycznych, pakietu encyklopedii multimeayah na CD oraz prasy, sido
realizacji programu wychowania oraz:
1) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze i informpeyzwihzane z naukszkolra,
indywidualnymi zainteresowaniami oraz uzdolnieniarczniow
2) ksztatci umiegtnos¢ samodzielnego wyboru i korzystania ze zbiorowibtbtznych
3) ksztalci i utrwala nawyki kulturalnego obcowanikstazka i innymi nagsnikami
informacji
4) tworzy zyczliwa atmosfe¢ do sprzyjajcej wspotpracy
5) otacza opiekuczniow szczegolnie zdolnych w ich poszukiwaniezjtelniczych
6) okazuje pomoc uczniom mgym trudndci w nauce, znajdagym sk w trudnej sytuacji
zyciowej
7) organizuje rane formy inspiracji czytelnictwa
8) rozwija kultur czytelnicz ucznia
9) ksztaltuje szacunek do narodowego i regionalnegaddictwa kultury, historii,
literatury, bohateréw
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10)prowadzi rgne formy wizualnej informaciji i inspiracji czytebej (wizualne, stowne,
audiowizualne)

11)opracowuje Regulamin korzystania z biblioteki i tetyi.

12)inspiruje do wspétpracy grono pedagogiczne.

843
Pomoc dla uczniow

. Uczniowie, ktorzy z przyczyn rodzinnych lub losovaygotrzebuj pomocy i wsparcia, mag

1) zost& zwolnieni ze skfadki na ubezpieczenie

2) otrzymywa dofinansowanie déniadar z GOPS

3) otrzymywa wsparcie finansowe pozyskane ze zbidrek pignyich

4) otrzymywa& bezptatne podczniki wypazyczone z biblioteki na okres nauki w szkole

5) otrzymywa dofinansowanie wyjazdéw na wycieczki i imprezytkuhlno-gwiatowe
organizowane przez szkot

6) otrzymywa dofinansowanie lub catkowite pokrycie kosztéw ngazdy na zielone
szkoly, obozy, zimowiska i z&jia terapeutyczne

. Decyzg o udzieleniu pomocy podejmuje dyrektor szkoty maosek wychowawcy, pedagoga

szkolnego lub organizacji wspomagajch prae szkoty.

844
Doradztwo zawodowe

. Szkofa organizuje wewtrzszkolny system doradztwa orazezdg zwihzane z wyborem
kierunku ksztatcenia.

. Zajecia w tym zakresie prowadzong @zez nauczycieli wychowawcow, pedagoga szkolnego
oraz przez doragezawodowego w ramach organizowanych z nim spotkarsztatow i

szkole.

. Szkotfa organizuje wyjazdy i warsztaty integracygitee uczniow.

. Szkofa organizuje i przygbuje do dziata profilaktycznych zgodnie z 3 letnim programem
profilaktycznym szkoty.

§ 45
Wycieczki szkolne

. W trakcie roku szkolnego organizowanenwsycieczki:

1) przedmiotowe piesze i wyjazdowe,

2) krajoznawczo-turystyczne, po najidzej okolicy i korzystajc zesrodkéw lokomaociji,

3) turystyki kwalifikowanej

. Zasady organizowania wycieczek szkolnych élareegulamin.

. Regulamin opracowuije i aktualizuje, dostosaego funkcjonujcych przepiséw prawa zespot
wychowawcow.
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ROZDZIAL V
Szczegotowe zasady oceniania wegirenego

8§ 46
Statut okréla wewnrgtrzszkolny system oceniania, ktory twemrauczyciele, uczniowie i rodzice.

8§47
System oceniania powinien zapewaiuczniowi:

1. Biezace, okresowe i roczne rozpoznawanie i dlei@e poziomu opanowania kompetencji
przewidzianych podstanprogramovy

2. Motywowanie do samorozwoju

3. Wyrabianie nawyku systematycznej pracy, samokantsalmooceny.

4. Uswiadamianie sukcesow i brakow w zakresie opancavamiegtnosci i wyrownywanie
brakow

5. Aktywne uczestnictwo w procesie szkolnego ocenianga maliwosci poprawy 0signigé

§48
System oceniania powinien zapewéinauczycielom i szkole:

1. Ocerg poziomu nauczania

2. Korygowanie organizacji i doskonalenie metod nan@awychowania
3. Wspdiprag z uczniami w osiganiu celéw programu

4. Modyfikacje celéw i programow ksztatcenia

§ 49
System oceniania powinien zapewairodzicom:

1. Znajomd¢ wymaga stawianych dzieciom
2. Szerok i biezaca informacg 0 osiagnicciach i postipach w nauce

§ 50
Wewnatrzszkolny system oceniania zawiera

1. Wymagania programowe, czyli oczekiwaneagsiecia uczniow.
2. Egzaminacyjne sposoby sprawdzania@sic¢ uczniow:
1) egzamin sprawdzagy
2) egzamin klasyfikacyjny
3) egzamin poprawkowy
4) egzamin gimnazjalny
3. Szkolne, bigace sposoby sprawdzania dydaktycznych ugtiegci uczniow.
4. Sposoby informowania uczniéw i rodzicow o indywithyech i zbiorowych osignigciach
uczniow.
5. Sposoby poprawiania niekorzystnych wynikow orazaliezonych sprawdziandw i
egzaminow.
§51

1. W statucie szkoty wprowadzagh poziomdéw wymagaprogramowych w poszczegolnych
przedmiotach. Opanowanie poszczego6lnych poziomémaga pozwala na otrzymanie
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okreslonej oceny odpowiadagej poziomowi opanowania wymagaawartych w podstawach
programowych i programie nauczania.

1) Wymagania konieczne:obejmuj wiadomdaci i umiejtnosci ,ktore § niezlzdne w
dalszej edukaciji, potrzebnezyciu, a zostaty opanowane w znacznym stopniu. bicze
posiada jednak braki w wiadogwach i umiegtnosciach. Opanowanie wymafga
koniecznych pozwala otrzyraatopier dopuszczagy.

2) Wymagania podstawowe:obejmuj wiadomdaci i umiejtnosci proste, tatwe do
opanowania przez uczniow przetcie uzdolnionych, rozwijage zainteresowania.
Poziom opanowania wiador® i umiejgtnosci nie przekracza wymagaawartych w
podstawach programowych poszczegolnych przedmiddpanowanie wymaga
podstawowych pozwala otrzyhatopier dostateczny.

3) Wymagania rozszerzagce: obejmug wiadomdgci i umiegtnosci bardziej ztaone,
poszerzajce relacje midzy elementami téei o szerszym zakresie wiadofeq
przydatne, ale nie niegine w dalszej edukacji, obejmuagj zakres catej podstawy
programowej. Umiejtnosci 3 na tyle opanowanege pozwalaj na zastosowanie
wiadomdaci w sytuacjach typowych, znanych z lekcji lub pgiinika. Opanowanie
wymaga rozszerzajcych pozwala otrzyngastopier dobry.

4) Wymagania dopetniagce: obejmuj petny zakres wiadordoi i umiejgtnosci
okreslonych programem nauczania, wymagaj korzystania z edychzrédet wiedzy
umazliwiajace rozwazywanie problemow, poednio wytecznych wzyciu
pozaszkolnym i pracy zawodowej. Opanowanie wymatmpetniagcych pozwala na
otrzymanie oceny bardzo dobry.

5) Wymagania wykraczajgce: obejmua wiadomdaci i umiegtnosci znacznie
wykraczajce poza program nauczania, wynic z indywidualnych zainteresoiva
ucznia. Poziom wiadorndoi i umiejgtnosci weryfikowany jest udziatem w konkursach
przedmiotowych, turniejach, olimpiadach. Opanowawenaga wykraczagcych
pozwala otrzymastopie celupgcy.

§52

Statut okréla warunki przeprowadzania egzaminoéw wymienionyc® B0 pkt 2.

§ 53
Egzamin sprawdzapcy

. Uczeh ma prawo do sktadania egzaminu sprawgzgjo, jeeli ustalona przez nauczyciela
ocenardédroczna lub roczna jest jego zdaniem zama.
. W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej, uozeze zdawa egzamin sprawdzagy
tylko wtedy, gdy jest to ocersaddroczna i jest ona jedyrocemn niedostateczn W przypadku
oceny niedostatecznej rocznej przystuguje tryb egza poprawkowego.
. Egzamin przeprowadzacana pisema prasbe ucznia lub jego rodzicow zgtoszpdo dyrektora
szkoly nie péniej niz na tydzié przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady PedagogicaV
prosbie o egzamin naky zaznaczy§ stopiey, o jaki uczé bedzie s ubiegat.
. Termin egzaminu ustala dyrektor gimnazjum, nienpg jednak ni w ostatni dzié przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.
. Egzamin przeprowadzagsiv obecnéci trzyosobowej komisji powotanej przez dyrektor&ay
w skiadzie:

1) dyrektor gimnazjum jako przewodnigzy/

2) nauczyciel uczcy ucznia danego przedmiotu jako egzaminator

3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmidin gatonek komisiji
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6. Nauczyciel uczcy ucznia mee by zwolniony, na swa@j prasbe , z udziatu w pracy komisiji
egzaminacyjnej. Wéwczas jego miejsce zajmuje natiektego samego przedmiotu z tej lub
innej szkoty.

7. Egzamin sprawdzagy skiada si z czsci pisemnej i ustnej z wyjkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizmego, dla ktérych ma przede wszystkim
forme zada praktycznych.

8. Pytania przygotowuje nauczyciel ucy ucznia. Stopietrudngci pytan uzalezniony jest od
oceny, o jak ubiega si zdapcy.

9. Z przeprowadzonego egzaminu spolza s¢ protokét zawierajcy:

1) skiad komisji

2) termin egzaminu

3) zadawane pytania egzaminacyjne
4) wynik egzaminu

5) ustalom przez komisj ocerg

10. Do protokotu zadcza s¢ pisemne prace ucznia i 2wty informacg o ustnych odpowiedziach
ucznia.

11.Wynik postpowania egzaminacyjnego jest ostateczny i nie gadéelwotaniu ani zaskaniu.

12.Komisja na podstawie przeprowadzonego egzaminterpodwy:szy¢ lub pozostawd stopie
ustalony przez nauczyciela.

13.W egzaminie mge uczestnicz§rodzic ucznia jako obserwator bez prawa gtosu .

§54
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczear maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich ebazkowych zagé
edukacyjnych, jeeli brak jest podstaw do ustalesr@drocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecfm ucznia na obowzkowych zagciach edukacyjnych
przekraczajcej potowe czasu przeznaczonego na teaia w szkolnym planie nauczania.

2. Ucze nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieoheci maze zdawa egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na prabe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnaieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow Rada Pedagogicznazmavyrazé zgod: na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje uazeealizupcy na podstawie odbnych przepisow
indywidualny tok nauki oraz ucgespetniajcy obownzek nauki poza szkat

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznlaarym mowa w ust. 4 nie obejmuje

obowazkowych zag¢ edukacyjnych: technika, z@jia techniczne, plastyka, muzyka, g

artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowyak¢ edukacyjnych.

Uczniowi o ktérym mowa w pkt 5 nie ustala siceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza& sv formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajartystycznych, techniki , zg technicznych

informatyki , technologii informacyjnej, zg komputerowych i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim formzada praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadniazsuczniem i jego rodzicami ( prawnymi
opiekunami) nie piniej niz w dniu poprzedzagym dzier zakaczenia rocznych z&j
dydaktyczno- wychowawczych.

9 a. Uczé, ktéry z przyczyn uspraW|edI|W|onych nie przyst do egzaminu klasyfikacyjnego w

wyznaczonym terminie , me przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez

dyrektora szkoty.

10. Egzamin przeprowadza nauczyciel danego obokawego zajcia edukacyjnego w obeciw
nauczyciela takiego samego lub pokrewnego olfkmiwego zajcia edukacyjnego.

11.W przypadku gdy egzamin zdaje utizealizupcy indywidualny program lub tok nauki lub
spetniajcy obowhzek szkolny lub obowzek nauki poza szkgtegzamin klasyfikacyjny
przeprowadza komisja powotana przez dyrektora gzkot

12.W skiad komisji wchodz

0N
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1) dyrektor szkoty, albo nauczyciel zajmay w tej szkole inne kierownicze stanowisko
jako przewodniczcy komisiji,
2) nauczyciele obowizkowych zag¢ edukacyjnych okrdonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy,
13.W czasie trwania egzaminu nmphy¢ obecni w charakterze obserwatoréw rodzice dziecka.
14.Przewodnicacy komisji w uzgodnieniu z rodzicami (prawnymi ckugami) ucznia
spetniajcego obowizek szkolny lub obowkek nauki poza szkstustala tryb
przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego z uadmgjeniem liczby obowaizkowych zag¢
edukacyjnych, z ktérych ucaenaze zdawa egzamin w eigu jednego dnia.
15.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego spza s¢ protokét zawierajey:
1) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzgich egzamin klasyfikacyjny w przypadku
ucznia okrélonego w pkt 2 i 3.
2) skitad komisji w przypadku ucznia oklenego w pkt 4.
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego.
4) zadaniadwiczenia) egzaminacyjne.
5) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz ogentego egzaminu.
6) do protokotu daicza s¢ pisemne prace ucznia i informag ustnych odpowiedziach
ucznia.
16. Protokét stanowi zatznik do arkusza ocen ucznia.
17.Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocelas¥fikacyjna z zai edukacyjnych jest
ostateczna (wyjek stanowi ocena ustalona niezgodnie z przepikami

§ 55
Egzamin poprawkowy.

1. Ucze, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocgniedostatecznz jednych zajc
edukacyjnych, mie zdawa egzamin poprawkowy. W watkowych przypadkach rada
pedagogiczna me wyrazé zgod: na egzamin poprawkowy z dwéch gagedukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy z dwoch przedmiotéwiaa@dawa uczer ktory:

1) w wyniku klasyfikacji otrzymat przynajmniej poprawncere zachowania,

2) lub jego usprawiedliwiona absencja spowodowanaathorynosita 50% czasu
przeznaczonego na te @ap w szkolnym planie nauczania, przy poprawnenae
zachowania.

3. Egzamin poprawkowy sktadagst czsci pisemnej oraz €&ci ustnej z wyjtkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, zaj¢ artystycznych, techniki ,zgj technicznych, informatyki, technologii
informacyjnej, zaj¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktbryegzamin ma
przede wszystkim formzada praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego ustala dyrektor girfjuraav porozumieniu z uczniem i jego
rodzicami w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotazapdyrektora szkoty. W skiad
komisji wchoda;:

1) dyrektor gimnazjum jako przewodnigz/

2) nauczyciel uczcy ucznia danego przedmiotu jako egzamyoy;|

3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmidiu gatonek komisji

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu poprawkowego w

wyznaczonym terminie, nze przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez

dyrektora szkoty, nie paiej niz do kaica wrzénia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzgpromociji i powtarza klas

Uwzgledniajapc mazliwosci ucznia, rada pedagogicznaiageden raz w ggu danego etapu

edukacyjnego (w klasie | lub Il) promowacznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z

jednych zaj¢ edukacyjnych, pod warunkierre te zajcia edukacyjnessrealizowane w klasie

programowo wyszej.

9. Z przeprowadzonego egzaminu spolza s¢ protokét zawierajey:

1) sktad komisji,

© N
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2) termin egzaminu,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu,

5) ocer ustalomn przez komisj.

10.Do protokotu dadcza s¢ pisemne prace ucznia i zwla informacg o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokdt stanowi zaidznik do arkusza ocen ucznia.

§ 56
Egzamin gimnazjalny

1. W trzeciej klasie gimnazjum komisja @gowa przeprowadza egzamin obejauyj
1) umiegtnaosci i wiadomdaci z zakresu przedmiotéw humanistycznych ékneych w
standardach wymagaistalonych odibnymi przepisami.
2) umiegtnosci i wiadomdci z zakresu przedmiotow matematyczno-przyrodnibozyc
okreslonych w standardach wymagastalonych odfbnymi przepisami.
3) umiegtnosci i wiadomdci z zakresugzyka obcego (od roku szkolnego 2008/09)
okreslonych w standardach wymagakreslonych odebnymi przepisami.
2. Egzamin gimnazjalny ma charakter powszechny i ohoiwawy. Jest przeprowadzany w
kwietniu, w terminie ustalonym przez Centrakomisje Egzaminacyja.
3. Uczniowie z potwierdzonymi dysfunkcjami mgrawo przystpi¢ do egzaminu w formie
przystosowanej do ich dysfunkcji na podstawie ogiaradni psychologiczno-pedagogicznej.
4. Laureaci konkurséw organizowanych przez Kurator@Gwiaty dla uczniow gimnazjéwas
zwolnieni ze wskazanej ¢&i egzaminu gimnazjalnego.

5. Uczea, ktory z przyczyn losowychaoz zdrowotnych nie przyspit do egzaminu gimnazjalnego

w ustalonym terminie albo przerwat egzamin gimnlagjaprzystpuje do egzaminu
gimnazjalnego lub odpowiedniejgzi tego egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym
przez dyrektora CKE, nie pniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wyzoagm
przez dyrektora OKE.

6. Uczen, ktory nie przysipit do egzaminu gimnazjalnego do 20 sierpnia damego, powtarza
ostatni klas; gimnazjum oraz przygpuje do egzaminu w naginym roku.

7. W szczegélnych przypadkach losowyciubzdrowotnych uniemdiwiajacych przysipienie
do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 2fpsie dyrektor OKE na udokumentowany
wniosek dyrektora szkoty, nie zwolnt ucznia z obowizku przysipienia do egzaminu
gimnazjalnego.

8. Wynik egzaminu gimnazjalnego nie wptywa na fukzenie szkoty.

9. Wynik egzaminu ustalony przez OKE jest ostateczny.

§ 57.

Ocenianie wiedzy i umiejnosci ucznia powinno by dokonywane systematycznie, wengch
formach i warunkach zapewniaych obiektywnéc.

§ 58
Ocenianiu podlegaj
1) osiagniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
§ 59

Ocenianie oagnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywgmsizez ocenianie
~wewnatrzszkolne”.
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§ 60

W szkole ustala sioceny bieace i klasyfikacyjngrodroczne, roczne i kmowe wg skali:

1) celupacy

2) bardzo dobry
3) dobry

4) dostateczny
5) dopuszczaicy
6) niedostateczny

Ocenasrédroczna i roczna nie jegtedni arytmetycza ocen bieacych.
Przy ocenach bigcych dopuszczaestosowanie znakéw +,-.
Aby wystawt ocerg srodroczry lub roczna, uczeér powinien uzyskénastgpujaca ilos¢ ocen:

1) godzina tygodniowo przedmiotu - 3 ocemytym 1 z pracy pisemnej

2) 2 godziny tygodniowo przedmiotu - 5 ocen, w tymfracy pisemnej

3) 3 godziny tygodniowo przedmiotu - 7 ocen, w tym @racy pisemnej

4) 4 godziny tygodniowo przedmiotu - 9 ocen, w tym @racy pisemnej

5) 5 godzin tygodniowo przedmiotu - 11 ocen, w ympracy pisemnej

6) 6 godzin tygodniowo przedmiotu - 13 ocen, w tym@racy pisemnej
§ 61

Oceny bieace orazrodroczne i roczne oceny z gagedukacyjnych dla uczniow z ugledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznysnogenami ,,opisowymi”.

§ 62
1. Ustala st srédroczne, roczne i Kk@owe oceny zachowania wg ngsijacej skali:
1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre

4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne

§ 63

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowaldauczniow z upgledzeniem umystowym w
stopniu umiarkowanym lub znacznym@cenami ,opisowymi”.

§64

Osiagniecia uczniéw sprawdzagspoprzez:

1. Sprawdzian ustny:

1) Sprawdzian ustny dokonywany jest na lekcji przazcagciela uczcego danego
przedmiotu.

2) Sprawdzian obejmuje tfei programowe realizowane na trzech poprzednictidek z
wyjatkiem matematyki igzykow.

3) Materiat powyej trzech lekcji zapowiadagsna lekcji poprzedzagej.

4) Nauczyciel ocenia odpowiedzi ustne zgodnie z pogibnmvymaga i wystawia
ocerg wpisywary do dziennika

5) Niepetne, krotkie lub potrzebne przy prowadzenkejieodpowiedzi ustne magoy¢
premiowane plusami. & pluséw upowania do otrzymania gatkowej oceny bardzo
dobry.

6) Plusy i minusy otrzymywane przez ucznia wpisugedsi dokumentacji nauczyciela.
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2. _Sprawdzian pisemny:
1) Kartkédwka.Jest pisemnym sprawdzianem obejouin tréci programowe realizowane
na 3 poprzednich lekcjach i lekcji bigej
a) sprawdzian ten nie musi bgapowiedziany,
b) wynik ww sprawdzianu winien ldyogtoszony dol tygodnia od dnia pisania,
C) czas jego trwania nie me przekracza20 minut
2) Zadanie klasowelest pisemnym sprawdzianem obepuyin tre&ci programowe
realizowane na lekcjach poprzednich, a zakres iarerdotyczy materiatu catego
semestru lub catego roku szkolnego.
a) Zadanie klasowe jest fonsprawdzianu pisemnego zapowiadanego na co najiniej
tydzien przed dat realizacji
b) W ciagu tygodnia mog sic odby¢ jedynie dwa zadania klasowe
c) W ciagu semestru ucaepisze co najmniej jedno zadanie klasowe z daneggdmiotu
d) Zadanie klasowe nina pis& w specjalnie do tego przeznaczonym zeszycie
e) Czas trwania tej formy sprawdzianu eavynosé do 90 minut.
f) Wynik zadania klasowego winien &pgtoszony do 2 tygodni .

3) Przy ocenie prac pisemnych wprowadzargistpujace przedziaty procentowe na
poszczegllne oceny:
0- 30% - niedostateczny
31- 50% - dopuszczay
51- 70% - dostateczny
71- 90% - dobry
91-100% - bardzo dobry

3. Aktywnos$¢
1) W trakcie lekcji

2) Przygotowanie pewnych fragmentow lekcji, referaiyczyty, informacje na temat
przyniesionych przez siebie materiatdow na lekaj tym sposob przedstawienia lub
interpretaciji

3) Udziat w konkursach, imprezach, akademiach.

4) Aktywnos¢ ucznia mae by oceniona stopniem wpisanym do dziennika lub zmakie
»+;-” wpisanym do dokumentacji nauczyciela.

§ 65

1. W celu zapewnienia samodziefigopracy ucznia podczas sprawdzianéwzne zastosowa
1) podziat na grupy
2) zmiarg miejsca siedzenia
3) pojedyncze miejsce przy stoliku
4) losowanie miejsca siedzenia
5) kodowanie prac

2. Uczeai nieobecny na sprawdzianach opisanych w § 64 gbkt2 otrzymuje zapis w dzienniku
,0". Jednoczeénie jest zobowdzany do zaliczenia tego sprawdzianu pisemnegagu@-ch
tygodni. Nauczyciel w pusty znak ,,O0” wpisuje uzyekgrzez ucznia ocen

3. Oceny uzyskane przez ucznia ze sprawdzianow pisgmupisuje si kolorem czerwonym
(klasowki) lub zielonym (kartkOweki).

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace pisemne wizaymuje do wgldu na lekciji.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow( prawnych opiedw) sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne oraz igrdokumentag dotyczca oceniania uczniagaudostpniane uczniowi
lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) na terenkobz

6. Prace pisemneprzechowywane 1 rok szkolny — klasowki, jedno pcite - kartkowki
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§ 66

1. Nauczyciele na poatku kazdego roku szkolnego informwjpczniéw oraz ich rodzicéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzarigrigi edukacyjnych ucznidéw
2) warunkach i trybie uzyskania wgzej ni przewidywana rocznefodrocznej) oceny
klasyfikacyjne;j.
2. Wychowawca klasy na pogiku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rooa
o warunkach i sposobie oraz kryteriach ocenianth@aania.

§ 67

Stopnie szkolnesgawne dla ucznia i jego rodzicow.

Uczniowie we wszystkich zeszytach przedmiotowyobrzmzah tabellke, w ktérej wpisuje si:
1) dat, temat, z ktérego ucadyt odpytywany, (kartkéwka, sprawdzian, odpowiedsstna,

aktywna¢, referat itp.) oraz ocen

2) obok oceny podpisujegshauczyciel i rodzic.

3) nauczyciele wychowania fizycznego raz w niesi(w ostatnim tygodniu) wpisalj
oceny uzyskane przez uczniéw do dziennika, a naig®Emwychowawcy nanosie do
tabeli umieszczonej w zeszycie przedmiotu, ktoneggy wychowawca.

3. W przypadku kiedy rodzic nie podpisuje informacp@enach niedostatecznych, nauczyciel
zobowhnzany jest powiadoniio tym fakcie wychowawg

4. Wychowawca klasy zobowzany jest nawazac kontakt z rodzicami ucznia (@ zaangzowat
pedagoga szkolnego) i poinformoévgo o zaistniatych problemach.

5. Nauczyciel w kontaktach z rodzicami zobarany jest do udzielenia petnej informacji o
osiaganych wynikach, a w przypadku trudobdo pomocy w ich rozwizywaniu.

6. Dyrektorowi szkoty oraz wychowawcy przyznaje prawo informowania ucznia i rodzicéw o
uzyskanych ocenach ze wszystkich przedmiotow.

7. Nauczyciele n& tygodnieprzedsrédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzenieadiR
Pedagogicznej wpisyptéwkiem w dzienniku lekcyjnym proponowane przézhroceny z
przedmiotéw, a wychowawca ustala propozyameny zachowania. Zaproponowana ocena nie
jest ocen ostatecz#y, maze zosta podwyzszona lub obrbna z wyjtkiem oceny
dopuszczajcej, ktérej nie ména obnky¢.

8. NaZ2 tygodnieprzedsrédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzenieadi
Pedagogicznej, uczniowie i ich rodzicemsemnie informowani o przewidywanych dla nich
stopniach z nauczanych przedmiotéw i ocenie zachmv®trzymanie informacji ucse
potwierdza w dokumentacji prowadzonej przez nauetyevychowawe.

9. Na mieshc przed zakaczeniem zai srodrocznych lub rocznych wychowawca informuje
rodzicow lub prawnych opiekundw ucznia o przewidgwa dla niego stopniu lub stopniach
niedostatecznych i nagannej ocenie zachowania.

10.Informacg dla rodzicéw otrzymuje uchektérego dotyczy zaggenie. Fakt otrzymania tej
informacji uczé podpisuje na dcie zbiorczej sporglzanej przez wychowawgcktéra
przechowywana jest w dokumentacji szkoty.

11.Rodzice g rowniez pisemnie informowani o uzyskanych ocenach uczadcpas zebra
wywiadowczych, odbywanych co najmniej dwa razy wurezkolnym.

12.Rodzice mog uzysk& informacg o uzyskanych (posiadanych) stopniach zawsze, lsedyto
zwroa do nauczyciela, wychowawcy lub dyrektora, na teremkoty. Wyjtek stanowd
godziny, w ktorych nauczyciel odbywa zaip.

13.Nauczyciel lub wychowawca w kdym czasie, z wtasnej inicjatywy m® poinformowa

rodzica lub ucznia o posiadanych przez niego stmmi

N =
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§ 68

1. Uczea winien dizy¢ do poprawienia oceny niedostatecznej otrzymaiesgizej z form
Sprawdzania jego agjnicc.

2. Ocena niedostateczna otrzymana ze sprawdzianugasiune kartkowki mae by¢ poprawiona z
inicjatywy ucznia jeden raz wagu semestru w terminie oldfenym przez nauczyciela.

3. Ocena niedostateczna otrzymana ze sprawdzianu peggnmae by poprawiona poprzez
sprawdzenie opanowania problematyki, ktéra bytegnziotem sprawdzianu w terminie do
dwdch tygodni. Poprawa oceny niedostatecznej zansfrianu pisemnego naptije na prébe
ucznia.

4. llos¢ ocen niedostatecznych otrzymanych ze sprawdziessmmego lub pracy klasowej e
by¢ poprawiona poprzez sprawdzenie opanowania prolydématéra byta przedmiotem
sprawdzanych wiadomdoi i umiejtnosci w terminie do 2 tygodni ustalonym przez
nauczyciela.

5. llo$¢ ocen maliwych do poprawy jest uzataeiona od tygodniowej liczby godzin z danego
przedmiotu.

1) 1-2 godzin tygodniowo - 1 sprawdzian,
2) 3-5 godzin tygodniowo - 2 sprawdziany wa@il pétrocza”.

6. Jezeli uczer w terminie 2 tygodni nie zaliczy niepisanego spianu, w miejsce 0 wpisujegsi
ocerg niedostateczn

7. Ocere ta uczeh maze poprawt w terminie do 2 tygodni od daty wpisania ocenydoiatecznej

8. Ocena uzyskana z poprawy sprawdzianu zostaje zepa@ok oceny sprawdzianu, w postaci
pictrowo zapisanych ocen przedzielonych keeskasna. Zapis powyszy uzyskuje wygild
[1/4]

9. Ocena uzyskana w wyniku poprawy jestktéra ledzie brana pod uwagrzy ocenie oggnieé
srédrocznych lub rocznych.

10.Nauczyciel danego przedmiotu wystaw®@j srédroczn, lub roczr ocery, maze bra& pod
uwag; systematyczrng ucznia i jego stosunek do przedmiotu

11.Ucze, ktéry otrzymat z danego przedmiotu 3 kolejno gaisace po sobie oceny
niedostateczne, otrzymuje prawo poprawienia jedmagh.

12.Uczer maze poprawt oceny bieace na jeden miesgt przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej.

§ 69

Kazdy uczé 1 raz w semestrze e by nieprzygotowany do z&j.

Uczen, ktory zgtosi nieprzygotowanie z powodu ziaej choroby lub innych przyczyn
losowych, nie bdzie w danym dniu odpytywany.

3. Swoje nieprzygotowanie uczegtasza nauczycielowi na patizu lekcji. Nauczyciel
odnotowuje ten fakt w dzienniku i nie ma to wpltywa ocen.

N =

8§70
Podczas ustalania przez nauczyciela stofmidrocznego lub rocznego przystuguje nauczycielowi
prawo wpisania jednej ocenyastkowej, ktora odzwierciedlataby aktywdtoucznia na danym
przedmiocie. Ocena taka g@by¢ najczsciej powtarzajca Sic ocera W zbiorze ocen biacych.

§71

Ucze bioracy udziat w zawodach, turniejach, konkursach, oladpch otrzymuje za swéj udziat
biezaca ocerg ,,6”
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§72

1. Brak zadania domowego, niewyamywanie s¢ z obowiazkow, brak przyboréw itp. nauczyciel
odnotowuje w swojej dokumentacji znakiem -,

Otrzymanie przez ucznia 3-ch ,minusow” skutkujezgtnaniem oceny niedostatecznej.
Odmowa odpowiedzi skutkuje otrzymaniem oceny nittesznej.

wn

§73

Ustala st, ze klasyfikacyjne posiedzenia Rady Pedagogiczneywdfa si¢ w poniedziatek dwa
tygodnie po nowym roku i w phatek, na tydzien przed zakaczeniem zaj¢ dydaktyczno-
wychowawczych w danym roku.

8§74
1. Ustala st nastpujace zapisy:
1) np nieprzygotowany
2) nb nieobecny
3) 1/4 ocena poprawiona
8§75

Statut okréla sposoby oceniania zachowania uczniéw, krytecen@ zachowania oraz tryb
odwotawczy od oceny.
§76

1. Ocena zachowania spetnia funkcje wychowawcze mohilizowa ucznia do samokontroli i
samowychowania.

2. Ocena ta nie ma charakteru represyjnego, a jedgnidamiajcy uczniowi przejawy jego
posﬁpowania i dziatalngci.

3. Ucze nie jest oceniany na podstaW|e tylko jego czyneypavnego lub negatywnego.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznameaz pvychowawe klasy i nauczyciel
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowaniazouzenia zasad wspgicia spotecznego i
norm etycznych oraz oboyakow ucznia okrdonych w statucie.

5. Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia , u ktosdg@erdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe naley uwzgkdni¢ wptyw stwierdzonych zaburadub odchylé na jego zachowanie
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenigiapego albo indywidualnego nauczania lub
opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tyanadni specjalistyczne,.

§77

1. Ocena zachowania uwzgihia w szczegolni:
1) wywigzywanie st z obowiazkow szkolnych,
2) postpowanie zgodne z dobrem spotecsiczkolnej,
3) dbatai¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbalai¢ o pkno mowy ojczystej,
5) dbata¢ o bezpieczistwo i zdrowie wkasne oraz innych oséb,
6) godne, kulturalne zachowanie sv szkole i poza nj
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Na pocatku kazdego semestru ucz®trzymuje drog awansu 20 punktow, ktére w
przeliczeniu na ocerdap ocerg DOBRY.
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3. Postpowanie ucznia w ggu semestru pozwala mu na pekgzenie przyznanej puli punktéw
lub jej obnienie.

4. Pozytywne lub negatywne zachowanie uczniéw jeskimwane okrélona w dokumencie
iloscia punktow.

§78

1. Ustala st obszary podlegage punktowaniu:
1) Stosunek do obowzkdéw szkolnych.
2) Udziat wzyciu szkoty i klasy.
3) Kultura osobista, przestrzeganie norm etycznych.
4) Postawa wobec ludzi.
5) Inne.

2. W sktad poszczegdlnych obszaréw wchpdastpujace kategorie.
1) Obszar 1.
a) frekwencja
b) sp&nienia
C) ucieczki z lekcji
d) wagary
e) przygotowanie materiatdw na lekcje
f) przestrzeganie regulaminow
g) obowiazkowe noszenie czytelnego identyfikatora, stropgsl
h) realizacja projektu edukacyjnego
2) Obszar 2.
a) praca w organizacjach szkolnych
b) udziat w pracach na rzecz szkoty
c) udziat w pracach narzecz klasy
d) udziat w konkursach, turniejach
e) udziat w zawodach sportowych
3) Obszar 3.
a) klamstwa
b) kradzieze
C) przeszkadzanie
d) niszczenie mienia
e) uzywanie uywek
f) uzywanie wulgaryzmow, agresja stowna
g) uzywanie zwrotéw grzeczroiowych
h) schludny strgj i obowizkowe buty zmienne
i) wszczynanie béjek
j)  wymuszanie
k) fryzura, makija, paznokcie
4) Obszar 4.
a) pomoc innym
b) obrona innych
5) Obszar 5.
a) pozostate kategorie zachowania nigeljw obszarach 1-4.

§79

1. W celu wnikliwej analizy zachowania ucznia wprowad ,Kart¢ obserwacji zachowania” i
zeszyt uwag.
2. Karta obserwacji prowadzona jest przez wychowawc
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3. Nauczyciel wychowawca nanosi punkty do karty obsejiww danej kategorii na podstawie
zeszytu uwag na koniec | semestru i roku szkolnego

4. Karta obserwaciji przechowywana jest w arkuszacblagkh danej klasy.

5. Prawo do zapisu spostiaa w zeszycie uwag otrzymujszyscy nauczyciele. Opiekunowie
dowozéw i pracownicy obstugi maglokona wpisu do zeszytu uwag po konsultacji z
wychowaw@.

6. Osoby odpowiedzialne za organizatpprez w szkole i poza szkotobligowane $do
dokonania wpisu do zeszytu uwag w terminie do 7 dni

§ 80

1. W kazdej kategorii czynu zachowanie pozytywne oznacgaynbolem ,+”, a zachowanie
negatywne -, .
2. Brak symbolu w danej kategorii oznacza $elawve zachowanie siucznia w danej kategorii.

§81

1. Zachowanie oznaczone symbolem ,+”, ,-" podlegagizzeniu na punkty.

2. Symbol ,+” oznacza jeden pkt (maty), symbol ,-" macza minus jeden pkt (maty).

3. Trzy mate pkt ,+” dag jeden duay punkt dodatni (+1), a trzy mate ,-, daglwzy punkt ujemny
(-1).

4. Punkty dodaje silub odejmuje od puli punktéw otrzymanych przeznia na pocgku
kazdego semestru.

§ 82

1. Uczer maze kazdorazowo otrzymaza:
1) Frekwencg.
a) 100% frekwengj w danym miesicu ,+1”
b) nieusprawiedliwiony kady dzier ,-1"
2) Sp&nienia.
a) w stosunku miegscznym (za dwa sgienia na leka) -, z wytaczeniem uczennic,
ktore pracuj w sklepiku szkolnym.
3) Ucieczka z lekcji (-1) pkt.
4) Wagary (-3) pkt.
5) Nieprzestrzeganie regulaminéw szkolnych (-)
6) Za nieprzygotowanie materiatow na lekcje (-)
7) Praca na rzecz szkoty: od ,+” do +3pkt. za :

C) przynoszenie eksponatéw do izby regionalnej, wygtaw
d) praca w bibliotece szkolnej

e) udziat w akademiach i apelach

f) redagowanie gazetki szkolnej

0) praca w Spétdzielni Uczniowskiej

h) prace poradkowe wokot szkoty

) prace porzdkowe na rzecgrodowiska

2. Stréj galowy peiny +1 pkt, brak stroju ( -1) pkiekompletny -nie punktujemy.( Nie punktuje
si¢ stroju galowego z okazji: pogiku roku szkolnego, egzaminu gimnazjalnego, aakenia
roku szkolnego).

3. Za korzystanie z telefonu komorkowego lub innyckadeer elektronicznych w czasie
lekcji, zag¢ pozalekcyjnych, uroczystoi szkolnych ucze otrzymuje (-), a ponadto
nauczyciel zabiera dane gdzenie, po odbidr ktérego powinien zgtosie jeden z
rodzicow.

4. Praca narzecz klasy:
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1) wykonanie gazetki przez kilka os6b nagradzamynafomiast gazetkwykonan przez jeda
osole nagradzamy od /+/ do +2pkt w zahesci od estetyki wykonania.

2) osoby petrice funkcg w Samorzdzie klasowym raz w semestrze nagradzamy +1pkt.

3) przyniesienie kwiatka do szkoty nagradzamy /+1pkt/.

4) wyznaczone osoby, ktére podlewd&jwiatki w klasie i na korytarzu caty semestr naigamy
+1pkt.

5. Organizacje uczniowskie.

1) praca w Samorzizie Szkolnym nagradzana jest +1pkt-opinie o praggaje opiekun
samorzadu.

2) nagradzamy aktywny udziat w kotach zainteresowapkt na semestr.

6. Udziat w zawodach sportowych.

1) za czynny udziat w zawodach sportowych na szczetuiatu, gdzie uczniowie zdj jedno
Z trzech pierwszych miejsc, nagradzamy: | miejs@ekt, Il miejsce +2pkt, 11l miejsce +1pkt,
natomiast pozostate miejscazig otrzymuje /+/.

2) pierwsze miejsce w zawodach sportowych na szczefpau +3pkt, czynny udziat, bierny
natomiast /+/.

3) czotowe miejsce w zawodach wojewddzkich (pierwtsagka) +5pkt udziat czynny, bierny od
/+/ do +1pkt.

7. Udziat w konkursach.

1) udziat w konkursach miegiznych nagradzamy co miesi+/.

2) udziat w konkursach organizowanych na szczeblutgzkagradzamy trzy pierwsze miejsca
+2pkt( 1), +1pkt(ll), +1pkt (III), natomiast poz@de /+/.

3) konkursy organizowane przez wtadzsvatowe: za udziat +2pkt, za zakwalifikowanie sa
wyzszy szczebel +4pkt, za finat +5

8. Kradzieze.
1) za kada udowodnion -5pkt.
9. Pomoc innym
1) akcje charytatywne punktujemy od /+/ do +1pkt.
2) pomoc koleenska od/+/ do +1pkt.
10.Rozbdj (-5pkt.), bojka (-2pkt)
11.Wymuszanie (-4pkt.)
12.Palenie papieroséw (-3pkt).
13. Zjawisko ,fali"(-5pkt.)
14.Uzywanie alkoholu (-5pkt.)
15. Stosowanigrodkéw odurzajcych (-5pkt.)
16. Wulgaryzmy (-1pkt.)
17.Za naruszenie godia nauczyciela, innych pracownikow szkoty, opiekendowozow ucze
otrzymuje (-1) pkt w obszarze kultura osobistakwamgych przypadkach agresji ponosi
konsekwencje prawne.
18. Realizacja projektu edukacyjnego ( +6 pkt); ( -4) pk

1.| Dobrowolny wybor projekt +1 -1

2.| Solidne i terminowe wykonywan +2 -2
projektu

3.| Podejmowanie dodatkowych zac +1
niezwiazanych z przydzielonymi mu
obowigzkami

4.| Aktywne uczestnictwo w prezenta +1
projektu

5.| Systematyczne uczestniczenie +1 -1
pracach zespotu
Razen +6 -4
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§ 83

Czyny o wysokim stopniu szkodliwo sa punktowane zwielokrotnianiloscia punktéw.
§ 84

Czyny bohaterskie premiowang Bwvielokrotnior iloscia punktéw w zalénosci od rangi czynu
maksymalnie +3 pkt.

§85

1. Oceny wzorowej zachowania nie seootrzyma uczeh, ktory:
1) otrzymat przynajmniej (-1pkt) dwoch kategoriach,
2) otrzymat (-1) pkt w obszarze ,Kultura Osobista”,
3) w pierwszym potroczu otrzymat ocgenagana
2. Wyjatek stanowi uczg ktory uzyskat 40 i wicej pkt, przy niedotrzymaniu warunkow pkt 1 ust.
li2.

§ 86

Oceny bardzo dobrej zachowania niezeotrzyma uczei, ktory w obszarze kultura osobista
otrzymat -2pkt.

§ 87
Oceny dobrej zachowania nie peootrzyma ucze, ktéry w kategorii kultura osobista otrzymat
(-3pkt) .

§ 88
Oceny poprawnej zachowania niezamtrzyma ucze, ktéry w obszarze kultura osobista
otrzymat (-5 pkt).

8§ 89

Oceny nieodpowiedniej zachowania niez@o@trzyma ucze, ktéry w obszarze kultura osobista
otrzymat (-7 pkt).

§90

Nauczyciel wychowawca, obserwajzachowanie swojego wychowanka,za@o nagrodzilub
ukara 1pkt.

§91

Kazdy uczé, obserwujc zachowanie swoich kolegow w klasie,z@aznaniowo przydzidlilub
odja¢ jeden punkt. Jeeli dany uczé uzyskat na forum klasy przynajmniej 50% + 1 pomytych
gtosow, otrzymuje dodatkowo 1 punktzét w gtosowaniu otrzymat wcej niz 50% +1 gtosow
negatywnych, odejmuje muesl punkt.
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§ 92
Nauczyciel wychowawca zggja opinii o0 swoich wychowankach u wszystkich nacey
uczcych w danej klasie na dwa tygodnie przed klasyfjkaym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej.

§93

1. Wszyscy nauczyciele ugzy w danej klasie wytaja SWOR Opini¢ 0 uczniu zapisdg ja ha

karcie sporgzdzonej przez wychowawaenvg opracowanego przez zespot wychowawcow wzoru.

2. Karta opinii jest przechowywana w arkuszu ocen iczazem z kagtobserwacji przez okres
pobytu ucznia w szkole.
8§94

1. Biorac pod uwag zapisy zawarte w 8§ 76 nauczyciel wypowiada gvagjinic wpisupc do karty
opinii ,+" lub , - ,, .
2. Znak , +" oznacza wydanie pozytywnej opinii, znak,,0znacza wydanie negatywnej opinii.

§ 95

Jezeli uczar od wszystkich nauczycieli otrzyma 50 +1 pozytywmyggosow otrzymuje dodatkowo
+1 pkt, co jest rownoznaczne z zaakceptowanienegpraaczycieli oceny wystawionej przez
wychowawe.

§ 96

Jezeli uczén od wszystkich nauczycieli otrzyma 50 + 1 glos@gatywnych, otrzymuje -1 pkt i
ozhacza toze o0 jego zachowaniu nauczyciele wiap sie negatywnie.

§ 97

Uczen, ktory otrzyma (-5) diych punktéw minusowych, ukarany zostaje nagayrektora na
forum Szkoty, pisemnym powiadomieniem rodzicowkazem uczestnictwa w dyskotekach
szkolnych.

§98

1. Dla ucznia, ktéry po raz drugi zostat ukarany nadgayrektora szkoty i pisemnym
powiadomieniem rodzicéw (po naphych 6 punktach minusowych), zostaje wprowadzona
kara w postaci:

1) zakazu uczestnictwa w dyskotekach i imprezach sxkbl i klasowych.
2) zakazu uczestnictwa w wycieczkach wieloprzedmiotdwy wyptkiem wycieczek
obowiazkowych.

§99

1. Ucze, ktéry otrzyma trzeainagar Dyrektora szkoty zostaje pozbawiony praw uczniaatsk
jak w 8§ 98, a ponadto:
1) nie maze uczestniczyw zawodach sportowych i zgjach pozalekcyjnych
2) wykonuje prag na rzecz szkoty po zakozonych zajciach lub wygtasza pogadanka forum
szkoty dotyczca skutkdw czynu dokonanego przez niego,
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2. Prace narzecz szkoty:
1) wyspratanie klasy lekcyjnej, korytarza szkolnego,
2) zbieranieSsmieci wokot szkoty,
3) czyszczenie ptytek chodnikowych,
4) odéniezanie,
5) naprawa pomocy naukowych, sgiamie magazynu pomocy dydaktycznych,
6) inne prace przydzielone przez dyrektora i nauctycie
3. Odpowiedzialné¢ za zorganizowanie prac dla ucznia ponosi wychovaskl@asy przy
konsultacji z pedagogiem i dyrektorem

§ 100

Otrzymanie przez ucznia czwartej nagany Dyrektakaly skutkuje rozpocziem procedury
przeniesienia ucznia do rownolegtego oddziatu szkot

8100 a

1.Po otrzymaniu przez ucznia 5 nagany dyrektoratgzk
1) szkota zwracasb pomoc doglu rodzinnego w celu ofggia ucznia kuratelsadowa.
2)szkota zobowizuje rodzicow do uczestnictwa dziecka w konsultagjsychologiem
| zagciach socjoterapeutycznych

§101

1. Kary te (po pierwszej i drugiej naganie) obamjiwat beda przez 3 miesice roku szkolnego z
wytaczeniem wakacji.

2. Kara, ktora zacznie obowdaywa pod koniec roku szkolnegogdrie kontynuowana w nowym
roku szkolnym.

3. Po kolejnych naganach kara obeavije przez 5 miescy.

§ 102

Warunkiem przywrécenia petni praw i przywilejow néawskich lzdzie nienaganne zachowanie
ucznia przez okres 8 tygodni i nieprzekroczeni@praego -1pkt ze wszystkich kategorii.

§ 103

Uczen otrzymuje oce@iz zachowania po zebraniu odpowiednie§diqpunktow, przy czym punkty
powinien otrzyméaw co najmniej czterech kategoriach.

§ 103 a
Kazda ocena zachowania, w roku realizacji projektuzemansté podniesiona o 1 stopigezeli
ucze bioracy udziat w projekcie edukacyjnym otrzymat za jegalizacg 5-6 pkt dodatnich.

8104

1. Ustala st nastpujaca skak punktow:

1) - wzorowe — 30 pktiwcej,

2) - bardzo dobre — 26 — 29 pkt,

3) - dobre — 20-25 pkt,

4) - poprawne — 15-19 pkt,

5) - nieodpowiednie  — 10-14 pkt,

6) - naganne -9 pktimniej
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§ 105

1. Ocena zachowania nie we@mi& wptywu na:
1) ocerg z zap¢ edukacyjnych.

2. Rada pedagogiczna m®podaé uchwak o niepromowaniu do klasy programowosyej lub
nieukaiczenia szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkolaajmniej dwa razy z ¢du
ustalono naganiroczry ocere klasyfikacyjna zachowania.

1) Decyzja o niepromowaniu ucznia z powodu hagannagbh@vania jest podejmowana po :

a) zapoznaniu giz oping nauczycieli ucgcych w klasie do ktorej uegzcza uczg

b) zaskgnieciu opinii pedagoga szkolnego.

2) Decyzja o0 niepromowaniu ucznia z powodu hagannagb@vania jest podejmowana zwykt
wigkszascia glosow.

3) W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos diyoea szkoty.

§ 106

1. Ocena zachowania ustalona przez wychowadasy jest ostateczna.

2. Wychowawca przy powaszej decyzji powinien uwzeginic:
1) opinig¢ zespotu klasowego
2) opinig nauczycieli ucacych w danej klasie
3) opini¢ ucznia
4) opini¢ 0séb dorostych stanowgychsrodowisko ucznia.
3.W wyjatkowych sytuacjach dotygeych wystawienia oceny zachowania de¢yxdejmuje Rada
Pedagogiczna.
4. Przy réwnej liczbie gloséw za i przeciw decydgies dyrektora szkoty.

§ 107

1. Uczea lub jego rodzice magodwot& sie od kadej ustalonej oceny z watkiem oceny
celupcej.
2. Odwotanie od oceny nie nasipi¢ jezeli zdaniem ucznia lub jego rodzicoOw ocena ustalona
przez nauczyciela zostata ich zdaniem zama lub wystawiona niezgodnie z prawem.
3. Na prabe rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasagnegpoonowan lub ustalon
ocere z zag¢ edukacyjnych. W tym celu:
1) rodzice (prawni opiekunowie) kieruyvniosek do dyrektora, w ktérym uzasadaisjvop
prosbe,
2) dyrektor zobow4qzuje nauczyciela do ustnego uzasadnienia ocenggu tizech dni od
zgtoszenia wniosku przez rodzica
3) ustne uzasadnienie oceny odbywavsiobecnéci dyrektora, rodzica i nauczyciela przedmiotu
4) notatk; ze spotkania nauczyciel przedmiotu wpisuje w dzianlekcyjnym
5) jezeli rodzice (prawni opiekunowie) nie zgadgak z ustaloq ocen, dalszy cig
postpowania przebiega zgodnie z procedzmwarg w 8 109.

§ 108

1. Uczer lub jego rodzice magodwota sie od kadej ustalonej oceny zachowania z ytijem
oceny wzorowej.

2. Odwotanie mae nasipi¢ w przypadku, gdy przy ustalaniu oceny ponrgti@izostaty zapisy 8§ 67
ust. 7, 8,9, 10 oraz 8 91, 92, 93, 94, 95, 96epsrego dokumentu.

3. Ucza lub jego rodzice na pisemny, umotywowany wniosikerowany do wychowawcy
moga ztozy¢ odwotanie w cigu 3 dni od otrzymania informacji 0 ocenie zachoa&an
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4. Wychowawca, po rozpatrzeniu odwotaniazmamient ocer lub przekazéspraw do
dalszego rozpatrzenia dyrektorowi szkoty.

5. Rozstrzygnicie dyrektora nagpuje do 3 dni od przekazania sprawy przez wychowayest
ostateczne.

6. W przypadku uznania przez dyrektara,ustalenie oceny nagito niezgodnie z przepisami,
dyrektor w cagu 3 dni powotuje komigjjak w 8§ 110.

§ 109

1. Uczea lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpzgtost zastrzeenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaj, ze rocznadrédroczna) ocena klasyfikacyjna z @gdukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa deiygmi trybu ustalania tej oceny.

2. Odwotanie musi mi@charakter pisemnego wniosku ze wskazaniem kondjretayczyny
(zanizona, niezgodna z prawem).

3. Zastrzeenia mog by¢ zgtoszone w terminie 7 dni od dnia zakeenia zaj¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

4. Dyrektor szkoty po sprawdzeniu zasaétiavniosku powotuje komisgj w celu
przeprowadzenia egzaminu, w skiad ktorej wchodz

1) dyrektor szkoty —jako przewodnigzy komisji

2) nauczyciel prowadcy dane zajcia- jako egzaminator

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego sgmtypu prowadgych takie same
zagcia edukacyjne.

5. Termin sprawdzianu , o ktérym mowa w ust. 4 przedrza si nie p&niej niz w terminie 5
dni od dnia zgtoszenia zasteea.

Termin sprawdzianu ustalsgs uczniem i jego rodzicami ( prawnymi opiekunami).

6. Egzamin sprawdzagy jest przeprowadzany zgodnie z §853.

§ 110

1. W przypadku stwierdzeniae rocznadrédroczna) ocena zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotycymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty jpduye
komisg.

2. W skiad komisji wchodg

1) dyrektor szkoty jako przewodnigzy komisiji,
2) wychowawca klasy,

3) wszyscy nauczyciele ugzy w danej klasie,
4) pedagog szkolny,

5) przewodniczcy klasy,

6) przedstawiciel Rady Rodzicow

3. Termin posiedzenia ustala dyrektor w terminie 5athuznania ze ocena zachowania zostata
wystawiona niezgodnie z przepisami prawa.

4. O terminie posiedzenia dyrektor powiadamia rsanpe, za potwierdzeniem odbioru, ucznia i
jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

5. Roczry (pétroczna) ocenklasyfikacyjra zachowania ustala komisja w drodze gtosowania
zwykla wigkszaicia glosow. W przypadku réwnej liczby gtoséw decydgies
przewodniczcego.

6. Z prac komisji spormza s¢ protokoét zawierajcy w szczegolnei:

1) skfad komisji,
2) wynik gtosowania
3) ustalor ocer zachowania
7. Protokdt sanowi zakznik do arkusza ocen ucznia

37



ROZDZIAL VI

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
§111

1. W szkole zatrudnia sinauczycieli. M@na take zatrudnt pedagoga, psychologa, logoped
oraz pracownikdéw ekonomicznychzimieryjno-technicznych, administracyjnych i
pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownilgzkoty, o ktérych mowa w ust.1
okreslaja odrebne przepisy.

§112

1. W szkole mae by utworzone stanowisko wicedyrektorazgé liczba oddziatow wynosi co
najmniej 12.
2. Dyrektor mae, w ramach posiadanyéfodkow finansowych, tworzydodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze gad organu prowadgego szkad.
3. Do zada wicedyrektora naley:
1) wspotdziatanie w opracowaniu przydziatu czyseio zajg¢ dodatkowych dla nauczycieli,
2) organizacja pracy wychowawczej szkoty,
3) organizacja i realizacja zatlapiekwczych,
4) nadzér nad pracpedagoga szkolnego,
5) nadzér nad organizacjami dziajgymi w szkole,
6) nadzor nad biblioteki swietlica szkolra,
7) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
8) wspdipraca z dyrektorem w zakresie opracowaniayopeacy nauczycieli oraz informacji o
ich pracy,
9) wykonywanie innych czynrgi przydzielonych w przydziale czynfm,

§113

1. Nauczyciel prowadzi praadydaktyczia, wychowawcz i opiekwcza. Jest odpowiedzialny za
jakaos¢ tej pracy i bezpieczstwo powierzonych jego opiece ucznidéw (wychowankdéw)
2. Zadania nauczyciela:
1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenig zeajd wzgtdem BHP;
2) zapewnienie odpowiedniego bezpietst&va uczniom w czasie zgjszkolnych,
pozalekcyjnych, pozaszkolnych i w trakcie przerwaaylekcyjnych
3) systematyczne prowadzenie pogadanek z zakresueloegstwa w czasie lekcji, w drodze do
I ze szkoty, w czasie wolnym od zé&j wycieczkach szkolnych, zgjiach sportowych
4) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP orgavanych przez zaktad pracy;
5) przestrzeganie zapiséw statutowych;
6) zapoznawanie siz aktualnym stanem prawnym \évaacie;
7) usuwanie drobnych usterek, wzdiie zgtaszanie dyrektorowi ich wgpbwania;
8) opracowanie regulaminu korzystania z klasopracowni;
9) uzywanie tylko sprawnych pomocy naukowych i spuz
10)na kadej lekcji kontrolowanie obecké uczniow;
11)petnienie dyuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem ;
12)przygotowywanie sido zag¢ dydaktycznych i wychowawczych;
13)dbanie o poprawr$d jezykowa uczniow;
14)stosowanie zasady oceniania zgodnie z ptywji przez szkat kryteriami;
15)podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umtapsci pedagogicznych;
16)stuzenie pomog nauczycielom rozpoczyngjym prag pedagogicza
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17)wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzameqee i spret;

18)aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzénisadly pedagogicznej;

19)stosowanie nowatorskich metod pracy i programovenania;

20)wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez
a. indywidualizowanie pracy z uczniem na obgekbwych dodatkowych zegiach
edukacyjnych, odpowiednio do jego potrzeb rozwojolwyedukacyjnych oraz mtiwosci
psychofizycznych,
b. dostosowanie wymagadukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
edukacyjnych oraz nitiwosci psychofizycznych ucznia posiadeggo orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub indywidualnego nauegaping poradni psychologiczno-
pedagogicznej, a tak nie posiadafego wyej wymienionego orzeczenia lub opinii-w
zaleznosci od jego specyficznych trudéa lub uzdolnié zdiagnozowanych na poziomie
szkoty.
c. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowyeldukacyjnych, mdiwosci
psychofizycznych oraz zainteresawiauzdolnigr uczniow,
d. planowanie wsparcia zgzianego z rozwijaniem zainteresawiaizdolnigr uczniow,
e. prowadzenie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

21)respektowanie indywidualnych zaléogo pracy z uczniami posiadaymi orzeczenie i opinie
PPP;

22)wspieranie ucznia znajdigego s¢ w trudnej sytuacjryciowej;

23)informowanie ucznidéw o wymaganiach edukacyjnych ikgjpacych z realizowanych
programOw nauczania oraz o sposobach sprawdzangn@s edukacyjnych;

24)sporadzanie planéw wynikowych do poszczegdlnych przeddmazgodnie z
obowigzujacymi programami nauczania;

25)bezstronne i obiektywne ocenianie uczniow orazwi@dliwe traktowanie wszystkich
uczniéw;

26)znajoma¢ zbioréw biblioteki w zakresie nauczanego przedmiot

27)wspotpraca z bibliotekw zakresie rozbudzania potrzeb i zainteresogzytelniczych
uczniéw;

28)pomoc w egzekwowaniu zwrotu wypazonych zbiorow i rozlicaeza ich zgubienie czy
zniszczenie.

29)stosowanie obowrujacych w szkole procedur na wypadek zagma dzieci i mtodzigy
demoralizagj.

30)opieka nad uczniami bigrymi udziat w projekcie edukacyjnym.

§114

1. Dyrektor szkoty corocznie powierza nauczycielomaswwanie opieki wychowawczej nad
oddziatem.
2. Dla zapewnienia gptosci pracy wychowawczej i jej skuteczw wskazane jest, by
wychowawca opiekowat sioddziatem przez caty cykl nauki w szkole.
3. Dyrektor szkoty mae dokona zmiany nauczyciela wychowawcy w przypadkach losdwy
lub na wniosek 2/3 rodzicéw danej klasy.
4. W uzasadnionych przypadkach nauczyciekengprawowa opieke nad dwoma oddziatami.
5. Zadaniem nauczyciela-wychowawcy jest sprawowaniekbgvychowawczej nad uczniami, a w
szczegOlInéci:
1) tworzenie warunkOw wspomagajch rozwdj ucznia, proces jego uczenpmaz
przygotowania daycia w rodzinie i spoteczestwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziataespotowych ucznidw,
3) podejmowanie dziatfaumazliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniow oraz
pomigdzy uczniami, a innymi cztonkami spoteczoioszkolne;.

6. Wychowawca, w celu realizacji zada ktorych mowa w pkt 5
1) otacza indywidualpopielkq kazdego wychowanka,
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2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rmdeni:
a) rozne formyzycia zespotowego, rozwijgge jednostki i integrage zespot uczniowski,
b) ustala tréc i forme zagé tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy

3) prowadzi dziatania organizacyjne zrane z realizagjprzez uczniow projektu edukacyjnego.

§ 115

1. W szkole tworzy s nastpujace stanowiska administracyjne:
1) referenta
2. W szkole tworzy si stanowiska obstugi:
1) sprataczki
2) kucharki
3) woznego
3. Obstug: finansowo-kadrow zapewnia organ prowagtzy.
4. Zakres dziala pracownikdw wymienionych w ust.1 i 2 oklaja indywidualne przydziaty
czynngci sporadzane przez dyrektora szkoty.
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ROZDZIAL VI

Uczniowie szkoty
§ 116
Zasady rekrutacji

1. Do klasy pierwszej Gimnazjum w Budzowie przyjmuje s
1) absolwentow szkdét podstawowych zamieszkatych w aaeogimnazjum.
2) absolwentéw szkot podstawowych zamieszkatych poxeodem gimnazjum, w przypadku
dysponowania wolnymi miejscami, na wniosek rodzigpvawnych opiekundéw)

2. W przypadku gdy liczba kandydatow zamieszkatychapmzwodem gimnazjum jest giisza
niz liczba wolnych miejsc, ktérymi dysponuje gimnazjutandydatow przyjmuje sina
podstawie nagpujacych kryteriéw:

1) ocen, uzyskanych naviadectwie ukaczenia szkoty podstawowej

2) oceny zachowania

3) ilosci punktow uzyskanych na sprawdzianie po klasie 6

4) szczegolnych 08gnie¢ ucznia wykazanych raviadectwie ukaczenia szkoty podstawowej
3.Przydziat uczniow do gruggykowych nasfpuje na podstawie wynikow testu przeprowadzanego
za zgod dyrektorow szkoét podstawowych w migsii czerwcu.

8117
Prawa ucznia

Uczeh ma prawo do:

1. wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgorlmesadami higieny pracy umystowej,

2. opieki wychowaweczej i warunkéw pobytu w szkole 2ap&jacych bezpieczestwo, ochron
przed wszelkimi formami przemocy, uzakeniami, demoralizagji innymi przejawami
patologii spo’fecznej oraz poszanowania gédno

3. zyczliwego i podmlotowego traktowania w procesie aktgczno-wychowawczym,

4. swobody wyraania myli i przekona w szczegolnéci dotyczacychzycia szkoty, a take
swiatopoghdowych i religijnych, jéli nie narusza to dobra innych osob,

5. zapoznania giz programami nauczania, z ichsti, celem i stawianymi wymogami oraz do
uzyskania od nauczycieli i wychowawcow niedbych informacji o formach poszerzania i
pogkbiania swoich wiadomi@i i umiejgtnosci,

6. sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowartgieny posfpow w nauce i zachowaniu,

7. wptywania nazycie szkoty przez dziataldé samoradowa oraz zrzeszaniagw organizacjach
szkolnych,

8. rozwijania swoich zainteresowatalentéw oraz organizowania dziataéookulturalnej,
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z whasi potrzebami i mdiwosciami
organizacyjnymi, poprzez udziat w zejach két zainteresowiaimprezach kulturalnych,
wycieczkach i zawodach sportowych organizowanyehudlzniow szkoty,

9. zapoznania giz ocenami klasyfikacyjnymi oraz odwotania eid ustalonych ocen w terminie i
trybie, ktéry okréla szkolny system oceniania,

10.rozstrzygania sporOw na terenie szkoty na zasadeghcjacji, porozumienia i wzajemnego
poszanowania stron,

11.reprezentowania szkoty w konkursach, pradgth, zawodach i innych imprezach zgodnie ze
swoimi umiegtnosciami i mazliwosciami,

12.wyboru nauczyciela pelpgiego ro¢ opiekuna Samoszlu Uczniowskiego

13.redagowania gazetki uczniowskiej
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§118
Obowiazki uczniow

Uczeh ma obowizek:
1. Przestrzegania postanowizawartych w statucie i regulaminie szkoly, a zetas:
1) zaopatrzy sig¢ w potrzebne podczniki, ¢wiczenia, zeszyty, przybory szkolne, obuwie
zmienne i stroj sportowy na zaja Wf,
2) rzetelnie przygotowywasie do lekcji, w tym odrabiézadania domowe i czydaalecone
przez nauczyciela lektury,
3) wiasciwie zachowywa si¢ w trakcie lekcji, zgtaszache¢ odpowiedzi lub zadania pytania
poprzez podniesienieki, nie utrudni& prowadzenia lekcji,

2. Terminowo usprawiedliwi@anieobecnéci na obowazkowych zagciach szkolnych
1) przediay¢ usprawiedliwienie w terminie do tygodnia od dniaypscia do szkoty po okresie
nieobecnéci
3. Odpowiednio zachowywasic na przerwach z zachowaniem zasad bezpistzea.:
1) nie bieg& po korytarzach i schodach,
2) przestrzegaruchu prawostronnego,
3) nie wychyl& si¢c przez okna i nie siadana parapetach,
4) w okresie zimowym nie opuszaezhudynku szkolnego

4. Wylaczyc telefony komérkowe oraz niezywac zadnych uradzen elektronicznych w trakcie
trwania zag¢ lekcyjnych oraz w czasie przebywania w pomiesziexdnbiblioteki szkolnej i na
zagciach pozalekcyjnych. Szkota nie ponosi odpowiddpkei za zniszczenie lub utkat
wspomnianych uedzen.

5. Niedopuszczalne jest spavanie przez ucznia positkOw i napojow otaie gumy na
zajciach szkolnych, z wyjkiem oséb, ktére posiadapdpowiednie zalecenia lekarza.

6. Uczestniczy w zagciach szkolnych w stosownym stroju:

1) dziewczta: bluzka z ¢kawami, podkoszulka zakrywsga ramiona i brzuch, spddnica do
kolan, spodnie dtugie lub ,rybaczki”.

2) chiopcy: koszula, podkoszulek, spodnie dtugie Inytbaczki”,

3) noszenie czytelnego identyfikatora do odwotaniapryrektora szkoty,

4) noszenie obuwia zmiennego

7. W czasie wanych uroczystéci szkolnych obowizuje stréj galowy:
1) dziewczta: biata bluzka, czarna lub granatowa spddnica,
2) chiopcy: biata koszula, krawat, czarne lub granatepodnie lub garnitur

8. Strdj galowy obowjzuje podczas:
1) rozpoczcia i zakaczenia roku szkolnego,
2) probnego i wiéciwego egzaminu gimnazjalnego,
3) Dnia Edukacji Narodowej,
4) rocznicy nadania szkole imienia Jana Pawia I,
5) inne dni ustala dyrektor szkoty w porozumieniu m®azadem Uczniowskim i ogtasza
komunikatem

9. Naprawienia wyrgdzonych przez siebie szkéd moralnych i materialmyizecz szkoty,
kolezanek i kolegéw, nauczycieli i innych pracownikovkety
1) za umygine spowodowanie zniszazecze ponosi odpowiedzialr$é materialm,
rownowartd@¢ szkody pokrywaj rodzice lub prawni opiekunowie ucznia,
2) za zniewag godndci nauczycieli, pracownikdéw szkoty, kolegéw i keéenek ponosi
odpowiedzialné¢ prawry
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10.Przestrzeganie zasad BHP i zgtaszanie wszelkiatozaglub zauwaonych niedocignigc
11.Godnego odnoszeniazgsio symboli pastwowych, szkolnych godta, flagi, hymnu i religipty.
12.Wykonywanie poleagwydawanych przez nauczycieli, pracownikéw obshapiekunéw
dowozow.
13. Postpowania zgodnego z dobrem szkolnej spotegzindbania o honor i tradyepgzkoty,
wspoitworzenia jej autorytetu.
14.Uczniom zabrania siekstrawaganckich fryzur, koloréw wtosow, makijeoraz malowania
paznokci ( dopuszczalny lakier bezbarwny).
15.Uczen ponosi indywidualne konsekwencje &giadomy dewastagj, w przypadku
nieprzyznania gido czyny odpowiedzialré ponosz wszyscy uczniowie szkoty.
16.Dbania o bezpiecastwo i zdrowie wtasne oraz swoich kzdmek i kolegéw-uczniom zabrania
si¢ palenia tytoniu, picia alkoholuzywania i dystrybucjsrodkédw odurzajcych, zaréwno na
terenie szkoly, obiektéw sportowych jak i poza ni
17.Godnego zachowaniagsi réznych sytuacjach np.:
1) przeciwstawiania giprzejawom brutalniei i wandalizmu,
2) okazywania pomocy potrzelwgym, stabszym i mtodszym,
18. Realizowanie w zespole uczniowskim projektukadyjnego.

8119
Nagrody

Za szczegolne agjniecia ucznia w nauce i zachowaniu oraz w pracy spokgjauczé moze

otrzyma nastpujace wyr&nienia i nagrody:

1. Pochwata w obecrdoi uczniow klasy przez nauczyciela lub wychowawc

2. Pochwata dyrektora szkoty wobec catej spoteéenszkolnej,

3. Szkolneswiadectwo promocyjne lubwiadectwo ukéczenia szkoty z wyrtnieniem otrzymuje
ucze, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatedni ocen z obowizkowych zag¢
edukacyjnych co najmniej 4,75 i co najmniej bardebr ocerg zachowania,

4. List gratulacyjny do rodzicOw otrzymuje ugze

1) klasy Ii lI- wpisany do ,Ztotej Ksigi”
2) klasy Il — ktéry uzyskatwiadectwo z wyrénieniem

5. Wpis do ,Zlotej Ksegi” — jesli uczen otrzymat na koniec roku ze wszystkich przedmiotow
sredni ocere co najmniej 5.0 oraz wzorawocerg zachowania,

6. Nagroda Dyrektora Szkoty — za szczego6lne zaanganie ucznia w pracy spotecznej na rzecz
szkoly, a take za szczegolne agniccia ucznia w konkursach wiedzy, artystycznych i
sportowych oraz promogpgzkoty,

7. Ucze, ktéry uzyskat wyraénienia o ktérych mowa w pkt.2 i 5, a takten ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej otrzymat ze wszystkich obaakowych przedmiotowredni ocen 4,75
oraz co najmniej bardzo dabocer zachowania, ma otrzymaé nagro@ rzeczovy
ufundowan zesrodkéw Rady Rodzicow po pagljiu przez mi uchwaty w tej sprawie,

8. Samorad Uczniowski oraz organizacje mtodzasve dzialajce na terenie szkoty mag
przyznawa uczniom lkedacym ich cztonkami nagrody za aghigcia w pracy na rzecz tych
organizacji po uzyskaniu pozytywnej opinii RP.

a) najwysi nagrod jest nagroda ,Primus Inter Pares”

8120
Kary

Za niespetnienie obowzku szkolnego zgodnie z postanowieniami ustawy peazachowanie
niezgodne ze statutem i wegtrenymi regulaminami szkoty wobec ucznia mdxy¢ stosowane
nastpujace kary:

1. upomnienie wychowawcy wobec klasy,
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rozmowa z pedagogiem szkolnym,

upomnienie dyrektora,

upomnienie dyrektora wobec spotec&riaiczniowskiej

pisemne powiadomienie rodzicbw o nagannym zachawatenia,
przeniesienie ucznia do réwnolegtego oddziatu wokzkbez wzgldu na organizowany dowo6z
i odwdz do i ze szkoty)

przeniesienie ucznia do innego gimnazjum.

§121
Przewidziane w § 120 kary stosuje siedtug ustalonej kolejrsoi.

m.in. za:
1) niszczenie mienia i wandalizm,
2) szerzenie patologii spotecznej,
3) postpowanie wywieragjce szkodliwy wptyw na kolegow,
4) kradziez mienia spotecznego i prywatnego
5) picie alkoholu i gywanie uywek

§122

Tryb przeniesienia ucznia

. Uczeh moze by przeniesiony do réwnolegtego oddziatu tylko wows;zgdy pozwalaj na to

warunki lokalowe, a zmiana oddziatu nie spowodiggtlsdw finansowych dla bugtu szkoty:
1) po trzech naganach na forum szkoty udzielonychzpdseektora,
2) na wniosek Rady Pedagogicznej w wyniku gtosowamvigikta wigkszacia gtosow,
3) na wniosek rodzicOw ucznia
Kary wymienione w § 120 pkt 1 i 2 udziela wychowawc
Kary wymienione w 8§ 120 pkt 3, 4, 5, 6, udzielaaktor szkoty.
Kary wymienione w § 120 pkt 7, udziela kuratéwaty na wniosek dyrektora szkoty.
Uczeh moze sk ubiegd o skrocenie okresu odbywania kary udzielonej pdagektora szkoty.
Whiosek o przeniesienie ucznia do innego gimnazjyrektor kieruje do KO, w przypadku
gdy uczé w sposoéb raacy naruszyt postanowienia statutu lub wetwrpszkolnych
regulaminéw szkoty i ueszczajc do szkoty wywiera demoralizigy wptyw na uczniéw, a
podjete srodki wychowawcze i zastosowane uprzednio karyprzgniosty rezultatow w postaci
poprawy zachowania.

8123
Tryb odwotania si¢ od kary

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) ragjrawo, poprzez wychowawdlasy, do
odwotania s} od ustalonej kary w ggju 7 dni od jej ogtoszenia do dyrektora szkoty

. Tryb postpowania w przypadku odwotaniagsd kary:

1) rozpatrzenie wniosku odwotawczego,

2) przeanalizowanie zasadimbkary wswietle przepiséw prawa, w szczeg@nostatutu,

3) udzielenie odpowiedzi o utrzymanigdi odwotaniu kary w terminie dwdch tygodni od daty
wplyniecia wniosku odwotawczego,

4) od orzeczenia dyrektora szkoty przystuguje rodzigprawnym opiekunom) ucznia prawo
odwotania s¢ do organu prowadzego szkad, o ile nie uwzgldniono zasad formalno-
prawnych zawartych w statucie.

. Orzeczenie organu prowagtego szkat jest ostateczne.
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ROZDZIAL VI

Postanowienia kaicowe
8124
Szkota wywa pieczci zgodnie z odibnymi przepisami
8125
1. Szkota posiada sztandar, oraz ceremoniat szkolny.
2. W czasie wanych uroczystfci szkolnych obowazuje stroj galowy.
3. Szkota prowadzi Kronik szkolry.
8126

Szkota prowadzi i przechowuje dokumenganjodnie z odfnymi przepisami.

N

§ 127

1. Zmiany w statucie szkoty dokonuje Rada Pedagogiczna
2. Nowelizacja statutu nagiuje w formie uchwaty.

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i matania} okrelaja odrebne przepisy.
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